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中  文  摘  要
在国家大力发展职业教育的背景下，我省各地市中等卫生学校的招生人数逐年递增。但是学生综合素质水平参差不齐，生源质量相对较差。此外，受社会环境、家庭影响和学生个体心理等因素的共同作用，50%的中职卫校生缺乏专业兴趣，专业理论知识基础薄弱，无法满足职业技能的要求。那么，如何帮助卫校生克服厌学心理、帮助他们逐步培养专业兴趣、提高专业技能以适应岗位需求就成为中职卫校教育教学管理工作中急需解决的问题。学生只有对自己的专业有了兴趣，学习才具有积极性和主动性，才能更好地把握专业，体现专业知识的实效性。本研究通过对兴趣理论的分析，针对卫校生的专业兴趣展开调查，分析专业兴趣的现状、基于现状反映出的问题、缺乏专业兴趣的原因；最后提出培养和提高专业兴趣的建议。
本文采用以问卷调查为主、访谈为辅的方法，共抽取山西省吕梁卫校、忻州卫校、太原卫校、晋中卫校、长治卫校5所学校共520名一、二年级学生作为调查对象，其中女生比例为98%，分布在7个专业。调查问卷为自编问卷（见附录1），共计39个题目；调查内容包括专业的认同度、专业兴趣的满意度、影响专业兴趣的因素、专业兴趣培养途径四个部分。访谈对象是招生工作人员、专业课教师和学生，其中选取5所卫校共6名招生办工作人员、5所卫校共30名专业教师且分布在以上七个专业；参加访谈的学生共100人，分布在5所卫校的不同专业。访谈提纲包括9个题目（见附录2）。
调查结果表明：第一、山西省卫校生中58%的学生在入学前对专业了解较少，专业的认同度较低；第二、各卫校学生的专业兴趣满意度无明显差别，61%的卫校生对专业感兴趣，这将成为他们专业学习和未来职业发展的主动力；32%的卫校生对专业不太感兴趣，7%的学生对所学专业“不感兴趣”。第三、影响专业兴趣变化的因素较多。第四、57%的卫校生希望在校期间主要通过参加临床实践活动培养对专业的兴趣。目前，基于卫校生专业兴趣现状反映出学生不会学习、厌学、缺乏学习动机等问题；分析原因主要有：专业选择的盲目性，缺乏有效的学习策略指导和职业生涯规划指导，教学内容及教学方法的更新滞后等。学生对所学专业是否感兴趣不仅关系到自身的专业学习效果和职业发展，而且也会影响学校的教学质量。
最后本文结合卫校生专业特点提出培养学生专业兴趣的建议：一、开展入学专业教育，激发学生的兴趣；二、改革教学模式，侧重指导学习策略；三、培养学生在学习上的成就感；四、培养和加强学生的专业应用意识；五、实现专业学习与人文教育的融合，提高学习动力。
关键词：卫校生 ；专业兴趣； 专业学习
ABSTRACT

With the development of the Vocational Education in China, the number of students in secondary health schools is progressively increasing every year in Shanxi province. However, the comprehensive quality of students is different, and the quality of students is relatively poor. In addition, influenced by the social environment, the family, and the individual psychology, fifty percent of the students in secondary health schools lack of professional interest. Their professional theory is weak, which can not meet the requirements of vocational skills. So helping students overcome the weariness, gradually developing professional interests and improving the professional skills become urgent problems in the education and management in secondary health schools. Only the students are interest in their profession, can they actively study, can reflect the effective of expertise. The study analysis the theory of interest, and investigate the professional interest of student. Not only identify problems, but also find the reasons for the lack of professional interest. Finally, give advice in developing and enhancing professional interest.

In the paper, questionnaire is the main method, and supplemented by the method of interview. 520 students who are freshmen or sophomores from Luliang Health School, Xinzhou Health School, Taiyuan Health School, Jinzhong Health School, and Changzhi Health School participated in this Survey. Ninety-eight percent of them are female students distributed in 7 professions. The investigation was designed by myself, which has 39 questions in total. (refer to the first appendix) The investigation has four parts. They are the awareness level of Profession, satisfaction of professional interest, the factors, the professional interest Cultivating. The object of interview are admissions counselor、professional teachers and students, which includes six admissions staff in five health schools, 30 professional teachers and distributed in seven professional and 100 students distributed in five different health schools.There are 9 questions.(refer to the second appendix)
The survey shows that the first, fifty-eight percent students in ShanXi Health schools know a little about professions, lack of degree of professional recognition; the second, there are no significant difference on satisfaction of professional interest in each Health School, Sixty-one percent of them are interested in their professions, which will be active force in their future professional learning and career development. Thirty-two percent of them have little interested in the profession, Seven percent of them are not interested in the profession. The third, there are many factors of affecting the changing of professional interests. The forth, fifty-seven students of Shanxi Health schools hope attending more job activities during learning period to train the professional interest. At present, there are some problems in Health School Students. Not learning, Weariness, lack of motivation to learn, difficult employment, etc. There are some main reasons. Blind professional choice, lack of learning strategy instruction, lack of career guidance, lack of job skills guidance, teaching contents and methods backward, etc. The extent of students’ professional interest is not only related to their own professional learning and career development, but also will affect the quality of teaching in schools.
At last, I give some suggestions on training students professional interest combined the professional characteristics of Health school students. First, carry out professional education for newly enrolled students, which can stimulate their interest. Second, reform the teaching mode, and focus on the strategies of guiding learning. Third, train the student learning achievement. Fourth, develop and enhance their awareness of professional applications. Fifth, integration professional learning and humanistic education, and improve their learning motivation.
Key words: Students of Health Schools; Professional interest; Professional learning
第一章  问题的提出

1.1研究背景
中等职业教育改革的总体思路是保持中等职业学校和普及高中招生规模大体相当，把提高质量作为重点，加快发展面向农村的职业教育，增强职业教育吸引力。着力推进教育与产业、学校与企业、专业设置与职业岗位、课程教材与职业标准、教学过程与生产过程的深度对接，不断增强中等职业教育服务经济社会发展的针对性和实效性，加快培养数以亿计的具有良好职业道德、必要文化知识、熟练职业技能等综合职业能力的高素质劳动者和技能型人才，为我国社会主义现代化建设提供更大的智力支持、技能支撑和人才贡献。因此，中等卫生学校作为培养一线医护人才的基地，随着招生规模的扩大，应切实把提高教学质量作为工作重心。
随着医疗单位用人准入制度的改革及对医护人员技能要求的不断提高，中职卫校毕业生要想有好的就业前景和过硬的专业技能本领，这就要求中职卫校突出办学优势、着力提高办学质量，树立正确的人才观和质量关。提高办学质量，主要体现在学生的专业技能的掌握程度，以及与职业岗位的对接是否紧密，人才的培养是否有市场针对性，毕业生的职业生涯规划等方面。深化中等职业教育教学改革要坚持以服务为宗旨、以就业为导向、以提高质量为重点，面向市场、面向社会办学，增强职业教育服务社会主义现代化建设的能力；深化人才培养模式改革，更新教学内容，改进教学方法，突出职业道德教育和职业技能培养，全面培养学生的综合素质和职业能力。
在国家大力发展职业教育的背景下，我省各地市中等卫生学校的招生人数逐年递增。但是学生综合素质水平参差不齐，生源质量相对较差。此外，受社会环境、家庭影响和学生个体心理等因素的共同作用，50%的中职卫校生缺乏专业兴趣，专业理论知识基础薄弱，无法满足职业技能的要求。那么，如何帮助卫校生克服厌学心理、帮助他们逐步培养专业兴趣、提高专业技能以适应岗位需求就成为中职卫校教育教学管理工作中急需解决的问题。
1.2研究的目的与意义

1.2.1研究的目的

在大力提倡培养技能型人才的形势下，学校管理与教学活动只有围绕培养学生
的专业兴趣，才能培养出合格的技能型人才，才能真正实现中等职业学校的人才培养目标。学生的专业学习是其成为专门技能型人才的基础和前提，而专业兴趣却对其专业学习产生直接影响。卫校生在入学时已选择了专业，认为就业方向或职业有了具体方向，但仍有多数学生对所学专业缺乏兴趣，导致专业理论知识基础薄弱，直接影响学生在实习期的表现，同时对就业或升学产生不同程度的影响。
兴趣是学生学习的内在驱动力，学生只有对自己的专业有了兴趣，学习才具有积极性和主动性，才能更好地把握专业，体现专业知识的实效性。因此，我认为要给予卫校生更多的关注，关注他们的专业兴趣、专业学习、职业兴趣等，本研究主要针对卫校生入学后的专业兴趣展开调查，分析研究专业兴趣的现状、基于现状出现的问题、卫校生缺乏专业兴趣的原因；最后提出培养和提高专业兴趣的对策。
本研究旨在为中职卫生学校招生、教学管理制度、学生学习专业技能的激励机制的建立与完善提供依据；为卫校生选择适合的专业、制定科学的人生职业规划及培养良好的职业行为提供指导性建议；为学校培养合格的技能型人才提供管理决策的依据。
1.2.2研究的意义

1.2.2.1中等职业教育教学改革的要求

21世纪以来，我国中等职业教育坚持以服务为宗旨、以就业为导向的办学方针，规模不断扩大，改革不断深化，质量和效益明显提高，站在了一个新的历史起点上。新的形势对职业教育提出了新的更高要求，广大人民群众渴望让子女“上好学”，对职业教育的质量有了更高期盼。特别是中等职业教育的位置更加凸显，这就要求中等职业教育不仅要抓规模扩大，而且更要抓质量提高，实现协调发展。
教育教学改革是职业教育改革的核心，是实现职业教育又好又快发展的关键环节。我国中等职业教育教学改革不断深化,探索并积累了丰富的经验。但从总体上看，中等职业教育教学思想观念、人才培养模式、教学内容和方法、德育工作的针对性、实效性等方面还不能很好地适应经济社会发展对高素质劳动者和技能型人才培养的要求。因此，深化中等职业教育教学改革，提高教育质量和技能型人才培养水平，是当前和今后一个时期职业教育工作面临的一项重要而紧迫的任务。
中等卫生学校承担着培养技能型卫生人才的重要使命，因此提高人才的培养质量是加强卫生学校教育工作的核心。专业技能水平作为衡量教育质量的的主要指标，那么学生对专业的认同度以及对专业的兴趣满意度都会影响到专业技能的提高。
1.2.2.2关注生命价值的意义

中职卫校作为医护人才的重要培养基地，培养的白衣天使不仅要掌握良好的操作技能，更要有爱心、有善心、有救死扶伤的信念，这就要求学校的教育管理者必须要有生命意识。教育对生命来说，是最基本的原点。它源于生命发展的需要，同时，生命发展的过程就是教育的过程。教育必须关注人的生命，关注生命存在的价值。因此，学校应利用教育教学的各个环节培养学生的生命意识。
兴趣促进了人的成功和自信，兴趣与学生的人格、自尊感紧密联系。关注兴趣即关注人的生命价值的意义。中职卫校学生个性鲜明、有着强烈的求知欲，但是多数学生缺乏自信、成就感不足。由此可以看出，关注和培养卫校生的专业兴趣对于提升他们的生命价值有着重要的意义。
第二章  研究综述

2.1相关概念

2.1.1兴趣

学界对兴趣内涵的理解有不同的观点，可谓是仁者见仁智者见智。有学者观点是，兴趣“指某一个人积极探究某种事物的认识倾向”
；还有学者的观点是“兴趣是人的认识需要的心理表现，它使人对某些事物优先给予注意，并带有积极的情绪色彩” 
；有学者这样认为，兴趣是指个人积极探究某种事物及爱好某种活动的心理倾向，是人认识需要的情绪表现，反映了人对客观事物的选择性态度；或者兴趣是力求认识探究某种事物的心理倾向，由获得这方面的知识在情绪体验上得到满足而产生，它与需要相联系等。综上所述，我对兴趣的理解是：兴趣是个体内在的一种持久的需要、对某种事物有较强烈的探究、趋近的心理倾向，与此同时伴随个体的愉快情绪。以下是两点说明：
（1）兴趣的内在性。个体如果处于兴趣的状态中，那么他对事物进行探究和趋近是发自内心的而不是迫于某些外部的压力。因此，兴趣是由事物能满足人的内在爱好、需要，而引起的某个体主动地对事物进行探究和趋近的心理倾向。一个人，一旦对某件事或某一事物产生强烈的兴趣，就会沉浸其中，即所谓“我与物俱化”，甚至达到入痴如狂的境界。例如著名数学家陈景润与哥德巴赫猜想就是很好的明证。因此，内在性、内发性可以说是兴趣的根本特性。
（2）兴趣与其他动机的不同。发动活动并予以维持的倾向或意向称作动机。按照动机的来源分类，动机被分为内部动机和外部动机。内部动机主要是指对活动本身的兴趣所引起的动机，它由个体内在的需要决定，是自发的、主动积极的，而且个体具有很强烈冲动和欲望去进行探究和实现；而外部动机是由外部诱因所引起的动机，它的产生源于外界的要求或作用，是被动的、受强迫的，此时个体的反应是非常无奈的。假如学生是为了避免教师惩罚而进行学习，这种情况只会仅仅为满足外部动机而导致个体承受较多的心理压力。因此，兴趣有别于外在动机，它是一种发自内心的心理倾向，属于一种内在动机。
需要强调的是，兴趣不是与生俱来的，而是形成和发展于后天的学习生活过程中。兴趣是基于需要的，尽管不是所有的需要都能产生兴趣，但只要是符合需要的事物，都可能会令人感兴趣；此外，兴趣又是通过实践活动而形成。

2.1.2专业兴趣

专业是学校根据学科分类和社会职业分工需要，分门别类进行高深专门知识教与学活动的基本单位。我国高等学校和中等职业学校根据国家建设需要和学校性质设置了各种专业，各专业都有独立的教学计划，以实现专业的培养目标和要求。专业兴趣其实就是某个体对某专业的爱好与兴趣。对学生而言，专业兴趣是学生倾向于认识、研究并获得某种知识的心理特征，是推动学生求知的一种内在力量，是内在动机在学习上的体现，是推动其完成学习活动的强大动力。如他（她）对专业感兴趣，就会对其优先给予注意，积极地、持续地对其进行探索，并伴有肯定的情绪色彩和向往的心情。
俄国教育家乌申斯基曾指出：“没有丝毫兴趣的强制性学习，将会扼杀学生探求真理的欲望”。可以这样说，专业兴趣是学习积极性的一个重要表现，同时伴随着求知的欲望、理智的情感、积极主动的学习态度和行为。中职卫校是为现代医疗行业培养一线技能型人才的基地，其中强化专业教育，服务社会是中职卫校的办学宗旨和既定目标。学校能否积极面对人才市场化竞争问题，关键在于所培养的人才的质量。那么，人才质量的高低取决于他所具备的专业知识和技能的程度，因此，要更多地关注学生的专业学习，而专业兴趣则对专业学习产生直接影响。
2.1.3学习兴趣
学生对专业的学习兴趣有一个发生、发展及变化的过程，一般来说是从“有趣”开始，产生“乐趣”，然后向“志趣”发展的。在这个过程中可由“有兴趣”变为“无兴趣”，也可由“无兴趣”变为“有兴趣”。孔子曾说过：“知之者不如好之者，好之者不如乐之者”，意思是只有对所学内容感兴趣了，学习的积极性才能发挥出来。学习兴趣在学习活动中起着十分重要的作用，它是学习积极性中很现实、很活跃的心理成分。学生的学习积极性常常以自己的学习兴趣为转移点，对此低年级学生表现得很明显。如果学生对某一学科发生兴趣时，他会积极主动地、心情愉快地去学习探索，而不会觉得是一种负担。相反，学生就会被动地、勉强地去学习。
教师要从学习兴趣的初级形式“有趣”开始，激发学生的学习兴趣。直观性、盲目性和弥散性是“有趣”的三个特征，并且是不稳定和经常变化的。有四个问题需要教师在激发学生产生“有趣”时予以关注，第一、问题小而具体；第二、问题新而有趣；第三、难度要适当；第四、要富有启发性。
学习兴趣的中级形式“乐趣”是在有趣的基础上发展起来的。当有趣逐渐趋向专一和集中，并对某一客体产生特殊爱好时就成为乐趣。研究显示：只有那些学生想知道而又不知道的东西才能激起学习乐趣，一种想要知道奥秘的需要变成不可阻挡的动力激发个体去行动。乐趣也被称作是爱好，具有专一性、自发性和一定程度的坚持性。学习兴趣的高级形式是志趣，学习兴趣的归宿也是志趣。当具有个性特征的学习兴趣与高尚的理想和远大的奋斗目标相结合时，乐趣就产生了飞跃而发展为志趣。一个人的进取方向可以由他的志趣决定，从而为他的事业奠定良好基础。志趣具有自觉性、方向性、坚持性和社会价值。
学习兴趣产生的过程受内在和外在两方面因素的影响，因学得好而受到称赞、奖励，获得荣誉，这是外在因素；通过学习，获得某种启迪和灵感，受到教益，思想开了窍，或学会某种技能，有了真本领，从而有了获得知识与技能的满足感，这是内在因素。学生的求知欲可以通过教师新颖有趣、富有逻辑性的教学内容，丰富多样、生动活泼的教学方法和格式变化的作业内容去激发，学生可以不断地去探究新的活动。学生的学习兴趣正是这样基于对知识的需要而发生的。同时，人在实践活动过程中，总是不断发现问题并不断解决问题，也就不断产生新的需要，兴趣也就在实践过程中不断地扩大，不断地丰富，不断地形成和发展起来。因此，学习兴趣是在求知需要的基础上发生，并通过学习的实践活动逐步地形成和发展。由学习需要产生的学习动机、愿望得到强化，使兴趣转化为动机，或直接加强动机。这样，就形成了“需要—学习动机---学习行动---结果满足---学习兴趣”的模式。
2.1.4学习动机

学习动机是激发与维持个体的学习行为，并使之朝向一定目标的内在过程或内部心理状态。学习动机通过一些中介机制影响学习的认知过程。在强烈的学习动机的推动下，个体产生有利于学习的情绪状态，如好奇、兴奋、紧张等，激活头脑中相应的背景知识，达到集中注意力、提高学习效率的目的。
学习动机按其来源分为内部动机和外部动机。因学习活动本身的意义和价值所引起的动机被称为内部动机，由学习者对学习的需要、兴趣、好奇心、求知欲、人生观和价值观、自尊心、自信心、责任感、成就感等内在因素转化来的。因学习活动的外部后果而引发的动机被称为外部动机，是由外在诱因，如考试的压力、父母的奖励、教师的赞许、伙伴的认可、获得荣誉和奖学金、报考理想的学校、求得理想的职业等激发起来的，表现为心理上的压力和吸引力。具有内部动机的学生，在学习中具有更强的自主性和好奇心，能坚持学习，并忍受学习中的挫折。具有外部学习动机的学生，由于其学习动机受外在诱因的影响，具有很大的可变性。不管是外部动机还是内部动机，都会随着学习的进展和环境的变化而变化。内部学习动机弱的人，可能随着学习的深入，对所学内容产生更浓厚的兴趣，从而增强内部学习动机。外部学习动机弱的人，由于教师的鼓励和帮助，或同学间的竞争，会产生更强的外部学习动机。反之，学习动机也可能受各种因素的影响而削弱，如一个对学习很感兴趣的学生，由于受到老师不公正的批评而厌恶学习。

2.2理论基础

2.2.1杜威的思想
杜威指出，“尽管存在着各种各样的兴趣、千差万别，在原理上各种兴趣都是一样的，即自我与活动所终止的客体(目的)以及与活动赖以向目的前进的客体(方法)是融为一体的。从情绪的意义上说，兴趣这个词是自我从事于、忙于、着手于、关心于、倾心于、迷醉于客观的教材的程度的证明。” 兴趣是个体对所从事的事情的专注和关心，即全身心地投入。“兴趣是积极的、投射性的或推进的，使我们感到兴趣。对任何事物感兴趣就是积极地与那个事物发生关系。”也就是说兴趣是主动的、自由的，不是等待接受外来的刺激而产生的。杜威曾指出，“我认为受教育的个人是社会的个人，而社会便是许多个人的有机结合。如果从儿童身上舍去社会的因素，我们便只剩下一个抽象的东西；如果我们从社会方面舍去个人的因素，我们便只剩下一个死板的，没有生命力的集体。”
 因此，兴趣具有社会性。

2.2.2赫尔巴特的思想
赫尔巴特认为：“学生可以自然而然地产生兴趣，而且这些兴趣不应被压制。教师的责任不仅要保持这些自发兴趣的活跃性，还必须不断激发与正在学习的主题相关的额外兴趣。当仅仅只把兴趣当作课堂导入和促进动机的手段时，兴趣只是教学过程中一个人为的附属物，而不是一个内在的组成部分。如果将这种片面的兴趣观应用于教育过程，就会从总体上窒息学生的学习兴趣。”
 可见兴趣是内在于教学过程中的。

2.2.3成就动机理论

美国心理学家墨里最先提出成就需要并进行了研究，他将成就动机理论定义为:个体表现出希望完成某种困难的任务；具有掌握或管理客观事物的意向；尽可能迅速地、独立地完成工作；能克服困难与达到高标准；与他人竞争且超过他人；有突出的成功与业绩。

二十世纪五十年代以后，麦克里兰和阿特金森等人在美国心理学家墨里研究的基础上对成就动机进行了深入研究，提出了系统的成就动机理论。成就动机是个体力求成功的内在驱动力。包括两方面，一是追求成功，二是避免失败。前者表现为趋向目标的行动，后者表现为设法逃避活动的情境。个体的成就动机水平是追求成功的倾向减去失败的倾向后形成的。麦克里兰认为，具有最高成就动力的人喜欢设立具有适度挑战性的目标，不喜欢凭运气获得成功，不喜欢接受那些看起来特别容易或特别困难的工作，不喜欢寻求别人的帮助，喜欢做那些能立即给予反馈的任务，希望得到工作情况的及时明确的反馈信息，以了解自己的进步情况。
阿特金森认为，获得成功的可能性和诱因值是相反的关系，成功的可能性越小，诱因值越大。例如学生完成一件很容易的工作，获得成功的可能性大，但由成功带来的满足感很小；反之，当学生做一件比较困难的工作，一旦成功，就会觉得非常自豪。个体的成就行为是其成就动机水平与外部力量二者综合的结果。当个体的成就动机水平很高，同时外部环境中也有驱使其进行此项活动的推动力，个体就会积极地从事该行动。相反，如外界环境中有阻碍其行动的力量，个体做出行为的概率就会降低。有4个影响成就动机的因素。一是达到目标需要承担的风险。对不同的个体而言，对风险的耐受程度会有不同程度的差异。二是目标具有的魅力。个体通过某种活动想要获得什么，如果目标对个体非常具有吸引力，也会促使其进行趋近目标的行为。三是为达到目标，个体运用自己能力和提出自己见解的机会。若个体本人在活动的完成中所起作用很小，这样个体感受不到自己的能力，或对提高个体的能力没什么帮助，个体在这种情况下不易产生较强的完成该活动的动机。四是对成功和失败所认为的主观概率。一般来说，50%的成功概率能对个体产生最大的吸引力。

台湾学者张春兴认为，成就动机就是个人追求成就的内在动力。
它包含三层含义:一是指个人追求进步以达成希望目标的内在动力；二是指从事某种工作时,个人自我投入、精益求精的心理倾向；三是指个人在不顺利的情境中，冲破障碍克服困难奋力达成目标的心理倾向。
2.3国内外研究状况
目前，国内外有关学生的专业兴趣研究较少，多数都是针对职业兴趣的研究。研究对象以高中生、本科生、高职生为主，对中职生的研究较少。因此，对于中职卫校生专业兴趣的研究还有较大的空间。
2.3.1国内研究状况

张厚粲等在2004年第1期《心理学报》发表的题为《我国中学生职业兴趣的特点与测验编制》的论文，作者基于当代高中毕业生选报大学专业时对自身兴趣特点深入了解的需要，在国内职业兴趣研究的基础上，探讨了我国高中生职业兴趣的特点，将我国当代高中生的职业兴趣类型分为7种：艺术型、事务型、经营型、研究型、社会型、技术型和自然型。

刘连龙、徐丹、何山等在《大学生专业兴趣调查及对策研究》中采用大学生专业兴趣调查表、艾森克人格问卷(EPQ)、霍兰德职业偏好量表(VPI)和职业兴趣测查表(VIS)对被试的大学生进行调查，研究表明专业学习兴趣是影响大学生学习成绩的一个主要因素，专业兴趣是大学生综合素质的一个重要体现，专业兴趣不仅影响学习成绩，而且与大学生的创造力密切相关。

刘长江、James Rounds
的论文《评估职业兴趣的结构》是在考察了许多有关中国职业兴趣的研究后，提出了两个模型：三层三分组模型TTP的八分圆模型TOC。
白利刚、凌文辁、方俐洛
于1996年以霍兰德职业兴趣理论为依据,结合我国国情和职业分类体系特点,编制了霍氏中国职业兴趣量表，发表了题为《HOLLAND式中国职业兴趣量表的建构》的论文。
国内在升学与就业指导方面的研究与国外几十年的发展历史相比才算刚刚起步。国内的中学仍无此类相关教育内容和辅导，虽然大学里都设立了毕业生就业指导中心，但基本上为毕业生提供招聘信息和一些应聘指导等，很少涉及专门的职业生涯规划等测评活动。
2.3.2国外研究状况
国外研究中具有代表性的职业兴趣模型有Holland（1958，1973，1985）的六边形模型，
霍兰德（Holland）在20世纪50年代开始职业兴趣的测量研究。霍兰德（Holland）自1953年编制了职业偏好量表（Vocational Preference Inventory，VPI）,再加上他提出了“人格特质与工作环境相匹配”的理论，其影响渐渐增大，对现代职业兴趣研究产生了深远影响。霍兰德于1959年提出了以人格类型学说为基础的职业指导理论。1973年霍兰德指出，个体的性格特征和背景因素决定了他的职业选择方向，个体趋向于选择最能满足个人需要、实现职业满意的职业环境。理想的职业选择是使人格类型与职业类型相互协调和匹配。霍兰德认为在美国社会中主要存在六种人格类型和六种与之相对应的环境模式：现实型（R）、研究型（I）、艺术型（A）、社会型（S）、企业型（E）和常规型（C）六种，简称RIASEC。他假设：（1）多数人属于6种人格类型中的一种；（2）有6种与兴趣类型相对应的环境模式；（3）人们寻找那些能够施展他们的技能和能力的职业和环境，运用这样的技能和能力，他们可以表现他们的态度和价值观、承担适合的并避免不适合问题和任务；（4）人们的职业行为是由其人格与环境特征相互作用决定的。用一个六边型来表示六种类型之间的关系：相邻职业兴趣类型间的相关最大；相隔职业兴趣类型的相关次之；相对职业兴趣类型间的相关最小。每一类型都要求与之相关的能力、态度、价值观和其他人格特质。个体倾向于寻求环境与人格的相契合，越配合就会感到幸福、满足和多产出成绩；不相符则结果相反。人、职适应与匹配在该模型中得以实现。

Roe于1956年提出的圆形模型（Circular Model）
， Roe根据职责、能力和机能的程度，将职业分成8个反映活动主要焦点的领域：技术、户外、科学、传统、艺术与娱乐、服务、商业接触以及组织，用一个特定的圆形排列来表示，其特点是邻近的领域比不邻近的领域在人际关系的程度和性质方面更相似。此外，Roe和Klose于1969提出了职业选择的三维倒圆锥模型
，第一维度从左至右，表示从人际关系取向到自然取向。第二维度由近及远，描述从资源利用取向到有目的沟通取向。第三维度是垂直维度，从下到上表示低水平至高水平，由职业所需要的技术水平所决定。Roe模式对兴趣的研究和兴趣问卷的编制有着重要影响，根据Roe理论编制的兴趣问卷有加利福尼亚职业偏好系统兴趣问卷，Hall职业取向问卷和职业兴趣问卷等。
第三章  研究方法

3.1研究对象
本课题的调查研究对象为山西省5所卫校共计507名一、二年级学生，其中吕梁卫校100人、忻州卫校92人、太原卫校116人、晋中卫校100人、长治卫校99人，被调查者中98%为女生，专业包括护理、助产、药剂、医学检验技术、口腔修复工艺、医学影像、康复技术七个专业。此外，访谈的对象为招生办工作人员、专业课教师、学生，其中选取5所卫校共6名招生办工作人员、5所卫校共30名专业教师且分布在以上七个专业；参加访谈的学生共100人，分布在5所卫校的不同专业。5所卫校分布在山西省北、中、南部地区，各校学生是按入学成绩进行随机分班的。因此，被调查者有一定的代表性，最终的调查数据基本上能说明我省卫校生专业兴趣的总体现状。
3.2研究方法
3.2.1调查法

本研究以调查法为主，采用自编调查问卷作为工具。调查问卷（见附录）分两大部分，第一部分为卫校生专业问卷中人口统计学调查，内容包括学生所在学校、年级、性别、生源地、家庭所在地及父母的受教育程度等；第二部分由对专业的认同程度、专业兴趣的满意度、影响专业兴趣的因素、学生认可的专业兴趣培养途径等四个维度组成。
3.2.2访谈法

本研究以访谈法为辅，针对自编调查问卷的不足之处列出了相应的访谈提纲。提纲分三部分，访谈对象是招生办工作人员、专业课教师和学生，访谈提纲共有9个题目。第一部分的访谈对象为招生办工作人员，旨在了解各个学校对于学生选择专业、转专业及专业兴趣培养等方面的制度及具体措施；第二部分的访谈对象是专业课教师，向他们了解各学校在培养学生的专业兴趣方面的一些举措以及作为专业课教师会采取哪些方式培养卫校生的专业兴趣；第三部分的访谈对象为学生，主要是了解他们的专业兴趣在入校后的学习中有哪些变化？影响专业兴趣变化的因素是什么？以及“专业兴趣”对学生未来的职业有哪些影响？
3.3研究步骤
一、2010年8月-10月  分析课题、收集资料、编写调查问卷、修改调查问卷及完成调查问卷；
二、2010年11月至12月向5所卫校发放调查问卷共520份，指定专人向被调查者集中说明本研究目的和意义，使用相同的指导语，独立不记名完成，当场回收问卷。访谈内容也在本阶段完成。
三、随后进行统计分析，有效问卷共计507份。
四、对数据进行整理、汇总，并分析得出调查结果。
3.4统计

运用Excel2007数据处理软件对问卷数据进行统计。

第四章  调查结果与分析

4.1总体现状
4.1.1中职卫校生的年龄结构特征分析

卫校生处于十六、七岁 至十九、二十岁这个年龄阶段，大致相当于青年初期阶段。这一时期是学生个体在生理、心理上接近成熟的时期，也是准备走向独立生活的开始阶段。他们的认知水平迅速提高，情感丰富细腻，自我教育能力达到了较高水平，社会意识和社会责任感增强。

一般而言，这时的学生比较重视自己的仪表美，并追求自己的独特美。此时，通过开展礼仪教学，加强礼仪训练，以此提高医护礼仪技能为职业做准备。

高中阶段是学生初步确立自己未来发展方向的时期。面对升学与就业的社会选择，他们开始考虑自己的未来，其心理也会因此而发生剧烈的变化。对于这些已基本具备自我教育能力的学生，教育者应把更多的精力转移到教会学生如何正确地面对社会选择这个认识发展阶段的重要问题上去。结合专业特点具体讲，这阶段的教育应体现在以下几个方面：

第一、引导学生继续努力学好专业基础知识，全面提高各方面的素养，为将来继续深造或就业打下坚实的基础。这阶段不同程度的学生对学习的心态是不一样的，既有悲观失望、破罐破摔者，也有踌躇满志、志在必得着。教师应更加关心学生，针对学生的不同思想状况，进行细致的思想工作，帮助调整不健康的心理状态，鼓励他们积极上进，促使各类学生都能取得进步。

第二、帮助学生处理好升学与就业的关系。应引导学生正视现实，摆正自己的位置，正确处理升学与就业的关系。

第三、要教育学生正确处理自我与社会的关系。长期在学校里生活的学生，对社会缺乏足够的认识，一旦走上社会，现实与理想的反差，容易使学生在处理个人与社会的关系时暴露出问题。一方面，对自我的评价很高，相反，对社会的认识，他们往往从自己的理想社会出发，从社会为实现自己的理想提供了什么条件的角度出发，去评价社会，所以会把社会问题、消极现象看的严重。如此一宽一严的认知方式，很容易使学生的心理出现失衡。另一方面，在价值观上，这种偏颇现象也同样可能存在，即社会责任感差，把个人的价值看得高于一切。

因此，教师应利用专业特性引导学生认清自己的社会责任，把个人的理想与推动社会进步结合起来，用辩证的、发展的观点认识自己与社会的关系，树立奋斗目标。与此同时，应注意引导、组织学生参加社会实践，在实践中加深对社会的认识，加深对专业的认识，激发和培养学生的专业兴趣，调整原有的价值观念，努力把个人发展与社会进步结合起来。
4.1.2山西省卫校生专业兴趣的总体状况

调查结果表明（见表4-1）：第一、山西省卫校生中58%的学生在入学前对专业了解较少，专业的认同度较低；第二、各卫校学生的专业兴趣满意度无明显差别，61%的卫校生对专业感兴趣，这将成为他们专业学习和未来职业发展的主动力；32%的卫校生对专业不太感兴趣，7%的学生对所学专业“不感兴趣”。第三、影响专业兴趣的因素较多，其中就业前景及岗位技能要求是影响专业兴趣变化的主要因素。第四、57%卫校生希望在校期间主要通过参加临床实践活动培养对专业的兴趣。
表4-1山西省卫校生专业兴趣现状总表

	调查

维度
	主要

内容
	被调查者所分布的学校
	平均

百分比

	
	
	太原

卫校
	晋中

卫校
	吕梁

卫校
	忻州

卫校
	长治

卫校
	

	一、专业认同度
	① 入学时对专业了解较多

②入学时对专业了解较少

③喜欢专业

④不喜欢专业
	45%

55%

59%

41%
	56%

44%

48%

52%
	44%

56%

50%

50%
	38%

62%

45%

55%
	35%

64%

55%

54%
	42%

58%

50%

50%

	二、专业兴趣满意度
	①很感兴趣

②感兴趣

③不太感兴趣

④不感兴趣
	10%

50%

32%

8%
	10%

48%

33%

9%
	19%

40%

30%

11%
	13%

41%

30%

6%
	21%

41%

36%

1%
	15%

46%

32%

7%

	三、影响专业兴趣变化的因素
	①教学内容及方式

②就业前景及岗位技能的要求

③教师的授课方式

④学校的激励机制

⑤及早进行职业规划指导
	15%

45%

6%

15%

19%
	25%

35%

15%

10%

15%
	20%

43%

17%

8%

12%
	18%

35%

15%

12%

20%
	25%

40%

10%

10%

15%
	22%

38%

13%

11%

16%

	四、学生认可的培养专业兴趣的途径
	①增加在校期间的临床实践活动

②学校积极的进行就业引导

③灵活的教学模式

④开展入学专业教育

⑤专业教师的有效引导
	65%

12%

5%

10%

8%
	56%

10%

15%

10%

9%
	60%

15%

8%

7%

10%
	55%

10%

6%

12%

13%
	50%

10%

13%

15%

12%
	57%

11%

9%

11%

12%


1、对专业不太感兴趣或不感兴趣的学生比例为40%；多数学生认为自己的专业兴趣是在专业学习中慢慢培养的。数据显示上卫校后，还有一部分学生不清楚自己对专业是否有兴趣；多数学生在入学时随意、盲目的选择了某个专业；另有10%的学生想调剂专业；各卫校的招生办工作人员都谈到“学校允许学生转专业”，因此，教学部门要及时发现这些学生的问题，尽早帮助他们调整到适合且感兴趣的专业。
2、58%的卫校生在入学前对所选专业了解较少，另有40%的学生是按家长的意愿选择专业的，当问卷提问到“在学校的入学教育环节中，有专业教育这一项吗？”答案分有或没有两种，两种答案各占一半，这说明学生对专业教育概念模糊，学校对此项教育不够重视。因此，在各中职卫校开展入学专业教育是非常迫切的，应引起学校管理者的重视。
3、学生对就业前景好且招生人数多的专业的选择存在盲目倾向，相反那些助产、药剂、口腔修复工艺等技术性较强专业的学生对专业的选择都比较慎重，多数是按自己的兴趣爱好选择专业的而且其专业认同度高。

4、护理专业作为各卫校的主要专业，招生人数多于其他专业，但调查显示：65%的护理专业学生对专业并不感兴趣，30%的学生有转专业的想法。
此外，各卫校招办工作人员在访谈中谈到“各卫校在招生时对专业内涵、专业前景的推介仍不够深入”。因此，学校招生部门应做好重点专业的宣传并指导学生根据自身的特点选择适合的专业，使学生对专业本身有清晰的了解；其次，应做好护理专业学生的兴趣培养工作，增强他们的学习动机，使他们掌握好职业技能，做好与岗位衔接的准备工作。

4.1.3不同维度下卫校生的专业兴趣状况
4.1.3.1专业的认同程度
调查数据显示（见图4-1）：有58%的卫校生在入学前对专业了解较少，专业的认同度较低。但学生们认为随着学习的深入，他们对专业的了解较来越多。这其中有80%的学生认为专业教师的引导很重要，同时希望学校能多提供社会实践的机会，更多了解社会对专业的需求。

依据对五所卫校的抽样调查，受成绩限制无法升入高中的学生在选择专业时表示学习专业是自己的理想和兴趣的比例为29％，通过专业人士推荐占3％，由家长安排的占39％，受就业前景或其他因素影响的占28％。这组数据也表明有三分之二的学生并不是按自己的兴趣选择专业的，而是受其他因素主导，因此，这部分学生的专业与兴趣很难达到统一的状态，需要学校和教师的引导和培养。由此反映出这些学生选择专业时并不清楚自己对专业是否有兴趣，对专业好坏的情感态度也是空白。从另一角度分析，学校应借此机会积极培养卫校生的专业兴趣。
访谈中所有卫校招生办工作人员明确表示：“目前学校没有开展相应的专业教育，尤其是入学专业教育的重要性并未得到相应的重视。”因此，我认为学校应利用专题讲座及专业课的课堂教学，宣传各个专业涵盖的内容、专业课程的设置、就业前景以及职业对人才的要求。此外，积极发挥职业生涯规划部门的作用，使学生了解自己与专业之间的匹配度，提高学生对专业的认同度。
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图4-1 专业认同度显示图

4.1.3.2 专业兴趣的满意度

表4-2 五所卫校学生的专业兴趣满意度汇总表

	学校
	有效份数
	非常感兴趣
	感兴趣
	不太感兴趣
	不感兴趣

	太原卫校
	116
	13
	64
	33
	6

	忻州卫校
	92
	13
	41
	30
	6

	长治卫校
	99
	21
	41
	36
	1

	吕梁卫校
	100
	19
	40
	30
	11

	晋中卫校
	100
	10
	48
	33
	9

	各项比例
	
	15%
	46%
	32%
	7%


调查数据显示（见表4-2）：我省五所卫校61%的卫校生对专业感兴趣，这将成为他们专业学习和未来职业发展的原动力；32%的卫校生对专业不太感兴趣，学校应重视这部分学生，至少“不太感兴趣”中还有些许感兴趣的成分。学校及教师应分析此现状的原因，通过有效方法的引导，逐渐培养卫校生的专业兴趣。对专业不感兴趣的学生占总人数的7%，虽然所占比例小，但是学校应为他们今后的专业深造和就业考虑，实施合理有效的措施帮助他们选择感兴趣的专业。

分析数据可以看出，有近70%的卫校生不是清晰地按自己的兴趣选择专业。但是，多数学生认为随着专业学习的深入兴趣是可以慢慢培养的。因此，专业兴趣可由无到有渐渐培养的。

调查结果显示（见图4-2）：助产、药剂、口腔修复工艺专业的学生兴趣满意度较高。28%的学生对专业不太感兴趣，其中护理专业学生占到67%，由此可看出，一些学生由于对职业岗位要求缺乏了解以及缺乏科学的自我定位，因此，报专业时出于从众心理，选择了社会上热门却不适合自己的专业。因为护理专业是各卫校的重点专业且就业面广泛，所以部分学生在选择护理专业时存在盲目、从众倾向；而助产专业的学生对专业的选择比较慎重、专业取向稳定，因此95%的学生对专业感兴趣。92%的口腔修复工艺专业学生和90%的药剂专业学生对专业感兴趣，而医学检验专业中67%的学生对专业不感兴趣，可见，医学检验专业学生的专业兴趣满意度较低。此外，护理、药剂专业的学生都涉及到转专业的问题。有9%的学生选择“专业人士推荐”一项作为专业选择的理由，全部为口腔修复工艺专业，说明学生对专业本身及就业前景有了较好的了解以此可增强他们的学习动机。
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图4-2 各调查专业的学生对专业感兴趣程度对比图
针对“假如你对所学专业不感兴趣，希望怎么办？”的问题，33%的学生表示会在学习过程中慢慢培养自己的专业兴趣；而46%的学生希望学校、老师能给予引导和鼓励以培养专业兴趣；明确表示想转专业的学生占10%；未答题者占3%。这组数据说明有79%的学生相信专业兴趣是可以从无到有，从少到多，在学习过程中慢慢培养的。所以他们真诚的希望老师在理论及实践教学中给予引导和帮助，同时反映出他们还未发现更感兴趣的专业。最后，校方应积极考虑剩余10%学生的转专业问题，安排他们尽早学习感兴趣的专业。

4.1.3.3 影响专业兴趣变化的因素

[image: image4]
图4-3 影响专业兴趣变化的因素对比图
调查数据显示（见图4-3），教学内容及授课方式、专业就业前景及岗位技能的要求、教师的授课方式、学校的相关激励机制、社会对专业的认知程度、能否及早进行职业规划指导等都是影响专业兴趣变化的因素。其中有38%的学生选择第二个因素，表示专业的就业前景的好坏直接影响到学生的专业兴趣；如果学生能及时了解岗位技能的要求，那么将对学生的专业兴趣产生积极的影响。因此，学校应通过一些活动进行就业前景、岗位技能的宣传。此外，访谈中多数学生认为“教学内容和授课方式是影响专业兴趣变化的一个重要因素”。

此外，调查发现目前对所学专业前景看好的学生只有26％，基本看好有51％，表示不看好的学生有15％，还有8％的学生未关注过专业的前景。这说明市场经济对学生价值观念的影响是明显的，表现在多数学生普遍不把自己对社会的贡献与自己所学专业知识联系起来；对本专业的社会价值丧失信心，在谈到自己专业时感觉工作性质低人一等的现象在这些学生中普遍存在。因此，加强学生对专业本身及社会价值的认识是很必要的。

4.1.3.4学生认可的专业兴趣培养途径
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图4-3 学生认可的专业兴趣培养途径示意图
调查数据显示（见图4-3），近60%的学生希望在校期间能参加临床一线的实践活动，了解更多的临床信息，按医院的岗位工作要求进行学习，美国著名教育家约翰·杜威主张从做中学，他认为学生不从活动而由听课或读书所获得的知识是虚渺的。因此，学校可创造条件使学生在理论与实践相结合的专业学习氛围中，体验“做中学、学中做”的职业教育理念。同时学校通过积极的就业引导、灵活的教学模式、入学专业教育的开展、专业教师的引导等多种途径都可培养学生的专业兴趣。
在访谈中多数同学表示“在校期间接触临床实践的机会太少，他们认为通过实践可以发现临床工作对专业知识或技能的新要求以及自己在专业学习方面的不足之处，以此激发自己对专业的兴趣。”
此外，多数专业课教师在访谈中表示：“通过向学生说明与专业相关的资格证准入制度，使学生能清楚地意识到专业学习的重要性，不但能增强他们的学习动机，而且可以为实习、就业奠定坚实的基础。”
4.2基于卫校生的专业兴趣现状所反映出的主要问题
4.2.1学生专业认同度低、学习动力不足

卫校生的专业认同存在几种不同的情况，第一，大约有50%的新生对专业不了解或知之甚少，以至于发现专业本身与自己当初的认识不匹配，因此不愿认同。第二，由于受年龄、认知能力的限制，在不同阶段他们的专业兴趣会发生变化，认同度不同。第三，学生缺乏对职业要求的充分了解，致使对专业没有系统的认识，没有学习和努力的方向，不知道为什么学习，长此以往将会逐渐失去学习的动力。
4.2.2学生厌学、不会学习，缺乏学习动机

访谈中多数学生表示“如果对专业不感兴趣，那么就不会在专业学习上投入更多的精力去探索适合的学习方法，慢慢由起初的不愿学变为厌学。”

埃德加·富尔在《学生生存》一书中说：“未来的文盲不再是不识字的人，而是没有学会学习的人”。不会学，学不好，最后自然是不愿学、厌学。初中毕业的他们期望掌握一种技能适应社会需求，但受认知水平的限制在入校时并不完全了解专业的特点、发展、需求，当学生真正接触到专业学习时，却感到专业理论知识枯燥乏味、不易掌握，无法适应专业学习。此外是学习方法的不适应，由于学习内容的差异性、跳跃性使一些学生感到不知道该学什么？怎么学？为什么学？缺乏明确、强烈的学习动机。
4.2.3学校对开展入学专业教育的认识不足

访谈中所有卫校招生办工作人员都明确表示“目前学校在新生的入学教育中都没有开展专业教育这项内容，并且学生对于专业教育比较模糊。”这说明中职卫校开展系统的专业教育是有必要的。

目前我国各类高校在人才培养方案中都设置了“入学教育”环节，其中包括校史校风教育、校规校纪教育、心理健康教育、安全教育及专业教育，通过专业教育是主要是是为消除学生思想上的疑虑，激发他们学习专业的兴趣，以便引导学生们能迅速转变角色，尽快融入大学的学习生活中去。但是，由于部分高校对专业教育的认识不足，尤其是绝大多数高校在新生入学教育时常采用开学典礼或迎新会的形式进行，这样的入学教育方式受时间和教育主体严重不足的限制，导致高校入学教育中的专业教育出现形式化、走过场的状况。

高校尚且如此，中职卫校的现状又如何呢？目前，中职卫校的入学教育的内容主要包括校规校纪校风教育、安全法制教育、班团队伍建设等，还没有开展系统的专业教育，我认为有三个主要原因：第一、对专业教育认识不足，没有认识到入学专业教育的重要性；第二、入学教育形式单一、教育主体受限，新生无法充分了解本专业的状况；第三、学校忽视了强化专业教育对培养和增强新生的专业兴趣的必要性和可行性。
4.2.4学校、教师将学生的兴趣发展只作为教育的手段而已
在访谈中问到专业课教师“如何培养学生的专业兴趣？多数专业课教师表示“在专业理论的教学中会利用一切可能的资源比如多媒体教学平台增强内容的吸引力，以激发学生对专业的兴趣并达到完成好教学效果的目的。”由此可看出，学校教师把激发学生的兴趣仅仅当作一种重要的教学手段来调动学生学习的积极性和主动性，学校和教师并没有切实从学生的发展需要去培养专业兴趣，忽视了教育的目的。另一方的家长们虽然意识到兴趣对于孩子学习技能的很重要，但是他们也只能从物质上鼓励孩子，希望以此激发对学习的热爱。从以上两方面可以看出，兴趣在学校和家长眼中只作为促进学习的手段，而不是教育的目的。其实，培养和发展学生的兴趣才是教育真正的目的。
4.3关于卫校生专业兴趣现状的原因分析
4.3.1专业选择存在盲目性

新生在入学选择专业时存在一定的盲目性。对专业兴趣的调查中显示有85%的学生受各种客观因素的影响，包括带有社会热门趋向的选择倾向等，使其最终选择的专业并不能完全代表学生个人的兴趣和理想。仅有15%的卫校新生是根据自己的爱好选择所学专业，40%的新生专业是由家长决定的。通过访谈了解到“这其中多数学生的家长或直系亲属是医务人员，家长都有共同的心愿，让孩子学习一技之长，掌握一定的医护技术。有的学生会欣然接受家长的这种意愿，态度端正、学习积极；但也有学生认为毕业后家长会安排工作，与学得好坏没关系，态度消极。”这两种截然不同的态度必然会影响今后的学习。此外也反映出家长在子女教育、成长过程中的“包办、替代”倾向，忽视个体的个性与兴趣。所以，我认为学生对专业选择的盲目性，必然会影响其专业思想及学习自主性的发挥。
4.3.2学校在招生时缺乏对专业的具体介绍
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图4-4 新生入学前了解专业的途径对比图
调查数据显示（见图4-4）：中专新生在入学前主要是通过网络、电视等媒体的宣传、学校的宣传资料或询问高年级学生对专业的看法等途径来了解专业，因此新生在对专业的认识上存在局限性和片面性，尤其是选择护理专业的中专新生对专业缺乏充分的认识。35%的新生选择通过学校的招生宣传资料来了解专业，因此，学校应把握好招生宣传的广度和深度，加强对各专业培养目标、专业特点、工作内容、就业形势、素质要求等方面的全面介绍，帮助学生选择真正热爱的专业，增强各专业人才队伍的稳定性。

4.3.3教学内容和教学方法的更新滞后

访谈中很多学生谈到“专业课的教学内容和方法是影响专业兴趣变化的主要因素。”专业课堂教学是中职生获得专业知识的重要途径，并对培养中职生的专业兴趣有深刻影响。专业教师的教学质量常被视为中职学校生存与发展的重要条件之一，专业教师教学质量的好坏，直接影响到中职生专业兴趣的培养和专业技能水平的高低。如果专业教师教学质量低下，课堂教学内容和方法更新滞后、缺缺乏创新，则不能激起中职生对专业课程的学习兴趣，更谈不上培养专业兴趣。因此，专业教师要从构建平等和谐的师生关系、改革创新教学内容、方法与手段、注重培养学生的专业能力等方面着手，来促进中职生专业兴趣的培养。

4.3.4缺乏尽早对学生进行职业生涯规划的有效指导
调查数据和访谈结果表示“对专业感兴趣的学生对未来职业发展有明确的目标，而且愿意参加与本专业对口的工作；另外学生们认为在校期间如有明确的工作意向或比较了解工作岗位的现状和要求，他们会主动地学习，逐步培养自己的专业兴趣”      目前我省中职卫校在早期职业生涯规划方面的相关举措还不到位，致使一些学生由于对本专业的信息掌握不充足而对专业前景失望。学生们根本不明确需要学些什么？专业学习与职业要求的差距是什么？职业资格准入制度是什么？等一系列的问题。兴趣产生于需要，没有必需的压力就没有尽力学习的动力，没有学习的动力，何谈兴趣的培养呢？因此，针对该问题我们可以借鉴西方的做法，尽早对学生进行职业生涯规划的指导，帮助学生很好的认识自己和专业，并做出相应的规划。这样学生对专业的认知是理性的，学生在清楚自己发展需要的前提下，会热爱所学专业，为明确的目标而努力。

4.4影响专业兴趣变化的因素

4.4.1自身因素
首先当一个人意识到学习的社会意义或与自己的关系时，学习兴趣就随之产生。访谈中学生表示“为了自己的理想，意识到学习的目的或任务，因而支配自己去坚持学习。或者为了得到父母、教师的赞赏，同学、朋友的尊重，在考试中得到好分数，在竞赛中取得胜利等等，也能引起对学习的兴趣。”其次，个体还受下面因素的影响，1、学科兴趣差异。兴趣是学习的动力，一些学生对某学科兴趣较强，就产生学习动力，进而能主动积极地去学这门课；反之，对某学科兴趣弱或没有兴趣，自然不愿在这门课上下功夫。2、恐惧心理。在访谈中有学生说：“当初入学时打算选择药剂专业，但报名时听说学化学内容较多，因为初中化学没学好，害怕学，因此最终改变主意学其他专业了。”对学科先天或后天的恐惧心理也能影响此学科的学习。有的同学对某学科总是学不好，久而久之就对这个科目产生了恐惧心理和排斥心理，如果这时得不到正确的帮助和引导，往往会形成恶性循环。3、基础不牢。有些学生的能力并不差，但由于过去在学习过程中遗留下来的问题长期得不到解决---某些学科基础没有打牢，随着知识逐步向纵深发展，他们一天比一天更加深重地尝到了其中的艰难。这样，他们很自然地对某学科产生厌恶或恐惧的情绪，学习方向从放射性全面发展而减少到多面或单面发展，严重影响到学习成绩。4、学习目的不明确。他们多数不知为什么而学，或者认为多学无用，或者只是学为己用，因而对专业的重要性认识不足。

4.4.2家庭因素

调查显示约有40%的新生是按父母意愿选择专业的，并且通过访谈了解到这其中多数学生的直系亲属就是医务工作者。俗话说：“可怜天下父母心”。做父母的，哪个不希望自己的孩子有一个好的未来。有位著名教育专家说：“家长们总是在忙着为孩子编织梦想，却很少问孩子是否愿意接受这个梦想，也不在乎孩子是否有自己的梦想。” 的确，家庭特殊的文化氛围、家长的某些爱好以及职业差异，都会影响学生对专业的选择。

4.4.3教师因素
教师的素质对学生影响很大。一个好教师会使学生把上他的课看做是一种享受，因而对这一门课产生兴趣，学习效果好，学习成绩大大提高，而好的学习成绩又强化了对该科的喜爱，形成良性循环；反之，有的教师素质不太高，学生不喜欢这个老师，往往也会不喜欢这个老师所教的学科，久而久之，学习成绩下降，丧失学好这一学科的信心，导致恶性循环。当然，教师的教学方法陈旧，也无法激发学生的学习兴趣，学生也不会喜欢这门学科。
4.4.4以护士职业为例分析社会价值对专业兴趣的影响
在访谈中问到“护理专业学生毕业后会选择与专业对口的工作吗？40%的学生表示不一定，他们认为护理工作辛苦，工资待遇低，与医生相比地位低，得不到应有的尊重等”。现代护士角色已由单一变为多重，不是传统意义上简单的提供照顾者，而且还应是疾病和健康知识的传播者、患者的咨询者，疾病预防、治疗和康复过程中的管理者和决策者、合作者和协调者，患者利益的维护者、研究者和改革者。近年来发展起来了新型临床护理专家开业护士等。在西方许多发达国家，是患者先选择护士，然后在护士的建议下才选择大夫,护士可以经营诊所及不依赖医生做小手术。因此，我们需要打破传统观念影响，提高社会、家庭对护理专业的深层次认识，只有在政策上给予更多的支持，确立护理专业的独立性和提高护士的地位，才会促进学生热爱专业，更积极地投入到专业学习中。
第五章  培养卫校生专业兴趣的建议
卫校生对所学专业是否感兴趣会对其今后的专业学习和职业发展产生直接影响，而且关系到中职学校教学质量的提高。结合学生及专业特点，我认为兴趣的培养应从两方面衡量，第一，是否使学生的兴趣从无到有；第二，是否将学生的兴趣从低水平发展到高水平。为此，我提出以下建议。
5.1开展入学专业教育，激发学生的兴趣

1、增加专业推介环节，增强卫校生对专业的认同度。
美国近代心理学家布鲁纳说过：“要使学生对一门学科有兴趣的最好方法，是使他感到这门学科值得学习。”学校、教师、家长应该给学生讲学习该专业的重要性，让他们感到专业值得学习。
通过访谈了解到目前各卫校并没有针对学生对专业的认同度低这个问题开展系统的专业教育。因此，学校可针对新生借助讲座及专业课介绍专业的方向、专业的前景、专业的设置及课程的设置等，并根据不同专业的特点发布职业岗位对技能的要求等信息。帮助学生认识到专业的设置都有着深刻的社会背景，从而认识到专业与社会需求的关系，进而了解不同专业的岗位特性及将来的就业结构，以此增强学生对专业的认识。
2、充分了解新生专业兴趣现状，为入学专业教育提供依据。
招生办应以问卷调查形式调查新生对本专业的了解程度、选择专业的理由、对学习本专业是否有兴趣? 期望中的专业学习是什么样的? 今后愿意从事哪些与专业相关的工作? 通过调查分析，针对问题制定教育计划，只有这样才能在入学教育环节中使专业教育取得更好的实效。
5.2改革教学模式，提高学习策略
1、要培养学生的学习兴趣，必须首先发现和发展学生的好奇心。正如英国哲学家罗素指出，智力活动的天性基础是好奇心。“从学生的角度看，教学的目的部分是满足他们的好奇心，部分是为了使他们获得所需要的技能，以便他们能自己去满足他们的好奇心。从教师的角度看，也是为了刺激某种有益的好奇心。”

对于学生的学习活动而言，最重要的是学会学习。拥有一定的学习策略是学会学习的保障。心理学研究表明：认知策略越好，学习动机水平越高。良好的认知策略能帮助学生积极有效地进行信息加工，使学生理解深刻，记忆牢固，效率提高，从学习中体会到乐趣，得到一种享受，从而学得更好、更快、更高兴。因此，乐学必然要依赖于会学。不会学，学不好，最后自然是不愿学、厌学。所以，提高学生的学习策略，让学生用良好的学习策略来控制学习过程，对于培养学生学习兴趣、                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 提高学习效率是非常重要的。
2、采用灵活多样的方式激发学生的专业兴趣。

“引导学生将生活和学习联系起来，比单纯学习课本知识更能激发孩子的求知欲，产生学习的需要。因为生活有非常丰富的资源，可以和学生的兴趣与需要相联系，从而激发学生求知欲。”第一、开设讲座了解专业发展现状。中职卫校应邀请临床专家学者、专任教师或优秀毕业生等不同教育主体向新生介绍本专业更多更新的情况，激发新生对今后专业学习的期盼和热情。第二、了解专业培养方案，制定专业学习规划。新生可通过培养方案了解本专业的学习目的是什么，必修哪些主要课程？如何完成课程？引导学生科学地制定出符合自身发展需求的专业学习规划，帮助新生树立专业学习的信心。第三、引导新生找到适用的学习方法。在了解本专业的培养目标的前提下，各新生班主任应为本班介绍专业学习的学习方法，使其了解中职卫校与初中的学习方法不同，应当及时转变学习方法。第四、了解专业的就业前景，树立正确的就业观。组织新生参观临床实训基地，促使新生初步了解就业岗位对本专业的需求现状，增加学生的感性认识，由此对将来所从事职业的特点、工作环境、专业取向做到心中有数。
5.3培养学生在专业学习上的成就感

1、专业理论知识的传授一般以课堂为载体，作为专业教师首先将知识内容进行处理，处理后的知识难度适宜且与学生的认知水平相符，便于学生理解掌握；其次，应设计互动活动，营造活跃的课堂气氛，让学生在活动中体验知识的力量，进一步理解专业知识、增强学习的信心。第三，结合调查中80%的卫校生不经常或不会与老师进行交流的现状及中专生在课堂上不积极思考的实情，教师应保证学生有足够的提问、思考、反思的时间，以满足不同理解程度学生的需求。在这个过程中，教师应鼓励学生参与讨论，引导他们学会发现问题、分析问题及解决问题。学生们会在整个过程中体会到满足感与成就感。
2、调查中有70%的学生认为：如果教学内容只讲授课本知识就会对专业产生厌倦感，80%的学生表示当生活实际涉及到专业知识时，就会产生求知欲，主动去深入学习，因此，应多增加专业实践的机会。在专业实践中，教师首先应多关注学生并给予支持，鼓励他们去实践中获取更多的知识与技能，去实践中尝试成功；其次，教师应按临床岗位技能的标准去要求学生，提供条件让学生体验完整的操作流程，熟练掌握操作技能，在实践中体会到成就感，达到学以致用的目的。
5.4培养和加强学生的专业应用意识 

1、改进教学方法，体现“必须、够用”的原则。
每位专业教师都应深入研究如何培养和加强学生的专业应用意识。既然是培养专业应用意识，那么就应引导学生从涉及专业的实际问题出发，体验完整的学、做、用的过程。在此过程中，学生会根据问题和需求主动去探索、去思考、去解决。教师应转变为引导者、鼓励者、咨询者的角色，变“讲授式教学”为“活动化教学”，以学生为主体，体现“以人为本、学以致用”的原则。
作为医学专业应重视专业各学科间的整合，拉近相关专业知识的距离。强调从实例引出问题,并以此为引线介绍专业的内容与应用，强调技能的掌握。因此，在教学内容的选取上应突出知识和技能的实用性和时代性，坚持以“必须、够用”的原则，呈现知识精炼、浅显易懂的特点。
2、社区医疗实践活动是培养学生专业应用意识的必要补充。学校可将开展社区医疗咨询及保健服务等实践活动作为提高学生医疗实践水平的重要载体。通过这些活动，学生们能将学到的理论知识应用到实际中，为社区居民解答各种各样的医学问题，并要求认真记录下在实际中解答不了的问题，以便促进学生进一步的学习。学校应积极为学生创造多实践、多发现问题的机会，在解决问题的过程中满足自身对知识的需要，以此提高专业应用能力。
5.5实现专业学习与人文教育的融合，提高学习动力
我们的教育应帮助青年人学会做人、学会学习、学会做事，而人文教育就是以如何做人为教育目的。人文教育不仅可以让学生形成正确的行为态度为将来从事的职业做准备，而且可以使学生形成合理的知识能力框架，并使学生的文化素养得以提高。因此，可以利用日常的专业教学积极正确的引导学生学会做人、学会做事。将人文教育融入到专业学习中，学生会感到有学习的动力，会对专业更感兴趣。二者的融合可以把学生培养成一个具有健全人格的技能型人才。

本文存在一些不足之处需进一步完善，主要体现在研究过程中：

1、本研究选取五所卫校的520名学生作为调查对象，首先人数不多，其次受客观因素影响，对影响学生专业兴趣的因素不能做长期的调查分析，从而影响到问卷调查结果的全面性。
2、目前学界更多关注的是高校学生的专业兴趣培养，而对中职卫校学生的研究还处于借鉴学习、探索的阶段。由于专业兴趣的研究涉及教育学、心理学、教育管理学、社会学等多个交叉学科，再加上本人能力有限，因此还有很多问题需要继续摸索和完善。

3、对学生专业兴趣的培养是一个长期性的过程，需要社会、学校、家庭和自我的共同努力。为提高学生对专业的兴趣，主要在于学校的教育管理。籍此也希望随着中职教育教学改革的进一步深化，我们的教育者、管理者能够在实践中不断探索、认真研究，使卫校生专业兴趣的培养能由浅到深、由被动到主动，最终达到提高学生专业技能水平的目的。
结  论
1、山西省卫校生的专业兴趣总体现状：山西省卫校生中58%的学生在入学前对专业了解较少，专业的认同度较低；各卫校学生的专业兴趣满意度无显著性差异，61%的卫校生对专业感兴趣，这将成为他们专业学习和未来职业发展的主动力；32%的卫校生对专业不太感兴趣，7%的学生对所学专业“不感兴趣”。影响专业兴趣变化的因素较多，其中就业前景及岗位技能要求是影响专业兴趣变化的主要因素。57%的卫校生希望在校期间主要通过参加临床实践活动培养对专业的兴趣。
2、基于卫校生的专业兴趣现状反映出的问题有：学生的专业认同度低、学习动力不足；不会学习、厌学，缺乏强烈的学习动机；学校对开展入学专业教育的认识不足；学校、教师将学生的兴趣发展只作为教育的手段而已。

3、分析其原因主要有：专业选择的盲目性；学校在招生时缺乏对专业的具体介绍；缺乏尽早对学生进行职业生涯规划的有效指导；教学内容及教学方式的更新滞后。
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附  录  1
卫校生专业问卷调查

亲爱的同学：
你好!这是一份关于卫校学生专业的调查问卷。调查目的是为了解大家的专业兴趣的现状及存在的问题。你的回答仅作为研究数据使用，请仔细阅读题目后按实际情况放心作答，谢谢合作！
你所在的学校          年龄      年级      性别        生源地         
家庭所在地：①农村  ②县城  ③小城市  ④中等城市

父母的受教育程度：  ①初中及以下  ②高中及中专  ③大学专科  ④大学本科

你是家里的独生子吗？①是  ②不是

 （请将你所选的序号填入下表中）

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
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	22
	23
	24
	25
	26
	27
	28
	29
	30
	31
	32
	33
	34
	35
	36
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


1、你现在所学的专业是：
①护理   ②药剂   ③助产   ④医学影像技术   ⑤医学检验技术  

⑥口腔修复工艺   ⑦眼视光与配镜   ⑧康复技术   其他         

2、你选择专业的理由是：
①自己的兴趣和理想 ②家长安排        ③对口升学期望

④专业人士推荐     ⑤技能型紧缺专业, 就业前景好   其他           

3、（1）入学前你了解所报专业吗？
①不了解  ②了解

（2）你是通过什么途径了解专业的？

①通过媒体(电视、报纸、广播、网站)的宣传

② 通过询问已上该校的人对学校和专业的看法

③通过学校发的各种宣传资料

④没有通过任何途径了解专业，随便选的   其他            

4、在学校的入学教育环节中，有专业教育这一项吗？①有  ②没有

   进行专业教育的形式有：              

5、现在你对所学专业了解程度？

①较多 ②较少  

6、是什么途径帮助你对专业有了进一步的了解？

①专业学习的深入 ②老师的引导 ③实习的经历  ④自己主动探索 其他            
7、你希望学校提供哪些途径帮助你进一步了解专业？

①能系统介绍专业及交叉学科的整体情况

②与社会实践密切结合

③开设与专业相关的讲座   其他            
8、你喜欢现在的专业吗？

①喜欢 ②不明确 ③不喜欢

9、如不喜欢现在的专业，那你有转专业的想法吗？

①有  ②没考虑过 ③没有

10、如有转专业的想法，你所在的学校同意吗？

① 同意 ②不同意

11、（1）你对现在就读专业的兴趣满意度：

①非常感兴趣  ②感兴趣   ③不太感兴趣  ④不感兴趣

（2）如果你对所学专业感兴趣，这兴趣是从什么时候开始的?

①通过学习该专业之后产生兴趣的    ②从初中起就对该专业有兴趣；

③从小就对该专业产生了兴趣    

12、你对专业感兴趣的理由是                                    
13、（1）如果你对专业内容不感兴趣，你会怎么办?

1 坚决反对，不学          ②偷偷学自己感兴趣的东西  

③听父母话，认真学习       ④无奈，但还会去学

（2）如果你对所学专业不感兴趣，你希望怎么办？

①希望学校、老师能给予引导、帮助培养专业兴趣  

②希望自己在学习过程中逐渐培养专业兴趣        ③希望转专业   

14、你认为下面哪种方式能激发你对专业的学习兴趣？

①充分了解就业单位对本专业的需求现状    ②学校的激励机制       

③增加和丰富专业实践内容    ④提供临床实践机会     其他           
15、（1）入学到现在，你对专业的兴趣有变化吗？

①有  ②没有  ③有变化，但不明显

（2）如果有，是什么原因使你对专业感兴趣了？

①老师的引导改变了我的想法

②假期的社会实践让我认识到专业技能的重要性

③父母安排我学，我要努力学习报答父母

④为了将来的工作          其他           
16、（1）通过一段时间的学习，你对专业的兴趣有什么变化？

① 更喜欢所学专业
                  ②逐渐喜欢专业   

③对所学专业仍没兴趣，在硬着头皮学   ④对专业失去了兴趣

（2）是什么原因使你对专业失去了兴趣？

① 理论知识枯燥，不易理解 ②课程安排繁重，知识领域狭隘 

③ 技能训练简单乏味       ④对专业前景了解甚少，缺乏学习的动力  

⑤不了解现在的岗位要求，不知道该学什么   其他           
17、你的专业成绩状况: ①优  ② 良  ③差

18、你认为兴趣是影响专业成绩好坏的主要因素吗？

①是 ②不确定③不是

19、你在课堂上经常会和老师平等交流并讨论问题吗？

①经常会 ②偶尔会 ③ 不会

20、当教学内容只是讲授课本知识时你会对专业产生厌倦感。

①是 ②否

21、当生活实际涉及到你的专业知识时，你会产生求知欲，主动深入学习。  

①是 ②否

22、你在课后会利用多少时间进行专业学习，而非为了应付考试。

①1小时 ② 1-2小时 ③2小时以上

23、你认为现在所学专业对自我技能完善有帮助吗? 

①有   ② 无    ③不确定

24、你会因自己是中专学生而放松对学习要求吗？    

①会  ② 偶尔会 ③不会

25、老师的授课方式会影响你对专业的学习兴趣吗？    

①会  ②不会

26、请写出你认可的授课方式：                            
27、你认为老师使用一些现代化教学手段对提高你的学习兴趣的作用  

①很大 ②较大 ③不大

28、你会因长期接触理论却得不到实际而厌倦专业学习吗? 

①会  ②不会

29、同学间的相互竞争及学校的鼓励能激发你对专业学习的兴趣吗？

①能   ②不能  ③没体验过

30、学校及社会对你所学专业的政策性引导如扩大就业出口能提高你对专业学习的兴趣吗？

    ①应该能，但没体验过 ②能，希望多采取类似的措施  ③不能

31、你对所学专业前景持什么态度？

    ①看好   ②基本看好   ③不看好  ④我没关注过专业的前景

32、你毕业后会选择与专业对口的工作吗？

    ①肯定会 ②暂时没考虑 ③ 不一定 ④不会

33、你认为在校期间做好职业定位会对你的专业兴趣产生积极影响吗?   

①会  ②应该会 ③不会 

34、你认为在校期间有必要接受相关的的职业规划指导吗？

①很有必要 ②有必要 ③没有必要

35、你希望得到哪些相关指导呢？

① 结合个人特点制定适合自身发展的职业规划指导

②相关专业领域的职业指导

③ 深入了解职业发展前景

36、你认为学校开设的职业生涯规划课程对你有帮助吗？

①有  ② 有一些，但作用不大 ③没有

37、你认为专业兴趣在三年的学习中有变化吗? 有哪些变化？
38、你认为影响专业兴趣的主要因素有哪些?

39、你希望学校提供哪些途径培养你的专业兴趣？
附  录  2

卫校生专业兴趣的调查研究访谈提纲

一、访谈对象：招生办工作人员

1、目前贵校学生入校时是如何选择专业的? 

2、贵校允许学生转专业吗? 学生转专业有条件限制吗? 主要是哪些条件? 学生转  专业给学校管理和教师带来了哪些影响?

3、贵校针对学生的专业兴趣培养做过哪些相关工作呢？

4、在新生的入学教育中有专业教育这项内容吗？
二、访谈对象：专业课教师
1、学校在培养学生的专业兴趣方面的有哪些举措？
2、作为专业课教师，你会采用什么方式培养学生的专业兴趣？

三、访谈对象：学生

1、你认为专业兴趣在入校后三年的学习中有变化吗?表现在哪些方面？

2、你认为是什么原因在影响着专业兴趣的发展?

3、你认为“专业兴趣”与你未来的职业有哪些影响？

攻读学位期间取得的研究成果

[1] 武瑛.关于中职卫校开展入学专业教育的思考[J].新课程(教研版),2011,3,109-110.
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