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中  文  摘  要

综观世界各国的教育现状，考试作为一种衡量和选拔人才的考核和评价方式，仍将在较长时期内存在。随着我国新一轮课程改革的进一步深入，方方面面都要求我们，必须从学生的全面发展和终身学习的观点出发，构建能够体现现代教育理念，反映科学发展观，适应具有中国特色社会主义社会生产、生活需要的新的教育评价体系。同时在世界各国，对教育的评价机制也在悄然发生着变化。许多国家都在不断研究和实践一些新的评价模式，从不同的角度和方面，对学生进行评价，对教师进行评价，对学校进行评价乃至某个区域的教育进行评价。但这些评价模式都只是对教育进行定量或定性的判断，而且具有一定的时间和地域的特殊性。并不能够完全的适用我国新一轮课程改革的需要。

由于我国幅员辽阔，地域广泛。各地区之间无论是经济还是文化上都有着巨大的差异，因此各地区之间在教育评价上，也不可能采用相同的模式和方法。每个地区都有根据自己地区的教育发展现状，结合新一轮课程改革的要求，借鉴其它国家或地区在教育评价方面的经验，探索和实践，找到适合本地区的教育评价方式。

“增值评价”是一种能促使学生智力、社会和情感上的全面发展的评价模式，是一种把现实性和发展性结合在一起的过程性评价。符合我国新一轮课程改革的理念，符合《国家中长期教育改革和发展规划纲要（2010——2020年）》的要求。非常值得我们去探索、研究和使用。

本篇论文是在了解“增值评价”研究和应用的基础上，结合辽宁省鞍山市铁东区的具体实际情况，选择一个适合本地区的“增值评价”指标体系进行实践运用。并在整个使用过程中，进行分析和研究。本研究将围绕“增值评价”在铁东区的实践和运用为主题。首先对“增值评价”的出现、研究和实践进行介绍。其次，结合铁东区的实际情况，介绍研究的指标体系及总体设想。第三，将就研究的具体情况进行分析。最后，阐述笔者对“增值评价”的感受。

本论文由四个部分组成，具体的框架如下：

第一章介绍了论文产生的时代背景；“增值评价”国内外研究和应用的情况；以及本篇论文“增值评价”概念的界定。

第二章介绍了鞍山市铁东区学业评价的现状；使用“增值评价”先要解决的问题；“增值评价”在铁东区应用的总体设计。

第三章介绍了鞍山市铁东区使用“增值评价”的效果；出现的问题；未来“增值评价”指标体系调整的方向；运用“增值评价”的结果分析。

第四章通过介绍研究过程和结果引发的笔者的思考，进而提出了笔者的几点建议。
关键词：学业质量；增值评价；初级中学
ABSTRACT

The education present condition that takes a comprehensive view of an international community, examination conduct and actions a kind of measure and select talent of investigate and evaluate a way, still will at longer period memory at. Along with our country lately a course reforms further thorough, all request us in all aspects, have to from the student of overall develop to set out with the standpoint of lifelong learning, setting up can embody modern education principle and reflect science development view, orientation have Chinese the special feature socialism society production, life new education evaluation system of demand. In the international community at the same time, it is quietly also variety happening to the educational evaluation mechanism. Many nations all at continuously research and fulfillment are some new of the evaluation mode , from the different angle and the aspect, carry on an evaluation to the student and carry on an evaluation to the teacher and carry on an evaluation to the school is carry on an evaluation to education of a certain district. But these evaluate modes all just to education carry on fixed amount or settle sexual judgment, and have certain time and the special of the region. We are can not completely apply the demand that one of our course reforms.

Because our country territory is broad, the region is extensive. The of area is regardless an economy or culture everywhere up all have huge difference, therefore everywhere of the area is in educating evaluation, also is not likely to adopt a same mode and method. Each region has according to education development present condition of oneself region and combine a new course reforms of request, draw lessons from other nations or region experience in the aspects of educating to evaluate, quest and fulfillment, find out suitable local education evaluation method of area.

"Increasing in value evaluation" is 1 kind to urge the evaluation mode of the overall development of student's intelligence, society and emotion, a kind of process that combines the reality and the development together evaluation. Match an our country, lately a course reforms of principle, request according to 《The long-term education reform and the development in the nation programs outline(2010-2020 years) 》 .Is very worth we investigate, research and use.

This slice of thesis is understanding the foundation of the research and application of "increase in value to evaluate" up, combine iron in the saddle mountain City in Liaoning province east the concretely actual circumstance of the area, choose that a "increase in value evaluation" index sign system that suits local area carries on practicing an usage. Combine during the whole use, carry on analysis and research. This research will surround "increase in value an evaluation" at fulfillment and usage of iron east area for the topic. Carry on introduction to emergence, research and fulfillment of "increase in value an evaluation" first. Combine the actual circumstance of iron east area secondly, introduce a research of index sign system and total conceive. The third compromises the concrete circumstance of research to carry on analysis. Had better, elaborate feeling of writer to "increase in value an evaluation".

This thesis constitutes too from four parts, the concrete frame is as follows:

Chapter 1 introduced the ages background of thesis creation; "Increase in value and evaluate" domestic and international research and the circumstance of application; And this thesis "increase in value an evaluation" the definition of the concept.

Chapter 2 introduced the present condition of the saddle iron in the mountain City east area studies evaluation; The use "increase in value and evaluate" the problem of first essentials solution; "Increase in value and evaluate" the total design that applies in iron east area.

Chapter 3 introduced the effect of the saddle iron in the mountain City east area use "increase in value evaluation"; Problem of appearing; The future "increase in value and evaluate" the direction of index sign system adjustment; The result analysis of the usage "increase in value evaluation".

The thinking of writer that chapter 4 passes to introduce to study process and causes as a result, then put forward writer of what time viewpoint.
Keyword: Studies quality; Increase in value an evaluation; Junior high school
第一章 绪 论
1.1问题的提出
改革开放以来，我国教育事业取得了巨大的发展，尤其是新一轮课程改革实施以来，全国的教育教学发生了巨大的变化。我国基础教育教学评价理论研究逐步深入，新的评价手段得以研究和使用。[1]然而，学生的成绩，一直是教师、学校和家长们、社会关注的焦点。通常情况下，人们就总是会不知不觉地将学生的成绩——分数，作为衡量学生、教师乃至学校的唯一的指标。尤其是有些教育行政部门或社会评价一所学校的好坏，往往放在首位的是学校的升学率，然后才是学校的软硬件设施，最后才是学生的发展问题。[2]这就与新课改倡导“立足过程，促进发展”的评价理念相背离，与新课改提出的要建立能够使学生的各个方面都得到发展、教师能力素质水平能得到不断提高、课程能够得到不断发展的评价体系目标相矛盾。新课改主张评价不仅要关注学生的学业成绩，更要关注他的每一次进步，帮助学生认识自我、建立自信，发挥评价的教育功能，促进学生在原有水平上的发展。[3]随着素质教育课程改革进一步深化，素质教育评价理念打破了传统的评价观念、标准与方法，要求以学生全面发展作为评价的标准，这无疑对长期依赖学生成绩好与差、中考成绩的好与差来评价教师和学校的评价机制说“不”。 而如今在我国，考试又是对学生评价的最主要的方式，这使得学校的教育管理者和家长们感觉失落和迷茫。如何让考试成绩尽可能地体现出学生在校学习的成果，反映出学生的发展性，体现“承认差异，鼓励发展”的理念。这就需要我们对原有的统计与评价进行改革，增加相应的内容和手段来实现这一目标。现在国际上比较受欢迎的一种具备发展性的评价法就是“增值评价”。（国内有时也称之为“增量评价”）
我们都知道：学生个体之间的发展因个性、兴趣、特长、学习基础、动机、理想等方面不同，而表现在其发展需求程度、进步速度、发展目标及发展方向差异。那么，学生个体的内部也不可能在所有方面都在学校教育中获得发展，也不可能在这些方面获得平均发展，各方面素质发展总会有一定的不平衡性。因此素质教育课程改革就要求教育质量评价要尊重学生发展需求，兼顾学生个性特长与兴趣。《教育部关于积极推进中小学评价与考试制度改革的通知》提出，“对学生、教师和学校的评价不仅要重视结果，更要注重发展和变化的过程。[4]要把形成性评价与终结性评价结合起来，使发展变化的过程成为评价的组成部分”。《基础教育课程改革纲要》（试行）强调，改变课程评价过分强调甄别与选拔的功能，发挥评价促进学生发展、教师提高和改进教学实践的功能。上述两文件共同强调建立促进学生全面发展的评价体系的必要性，评价不仅要关注学生的学业成绩，而且要发现和发展学生多方面的潜能，了解学生发展中的需求，帮助学生认识自我，建立自信，发挥评价的教育功能，促进学生原有水平上的发展。[5] 
正是基于上面的这些原因，我开始对“如何通过‘关注学生的发展’来评价学校”这个课题产生了浓厚的兴趣。同时由于我所在的部门（中学研训部）本身就肩负着评价各个中学教学质量的任务，所以我开始探索在我们鞍山市铁东区运用“增值评价”对初中学生学业质量进行评价。
1.2文献综述

可以说，“增值评价”的研究和应用已经有半多世纪的历史。为了能够在铁东区应用“增值评价”，我翻阅了大量的资料，对“增值评价”的由来以及应用情况有了一些了解。
1.2.1国外对“增值评价”的研究：
在国外，最初的“增值评价”是应用于对学校的效能进行评价，以1966年的“科尔曼报告”为起点，逐渐在世界范围内发展起来。1992年英国开始在部分地区进行学校增值评价实践的试点工作，全英格兰和威尔士推行学校增值评价模式从2002年开始的。美国的田纳西州首先是把增值评价法用于对教师的评价。1984年，美国田纳西大学的两位统计学家威廉·桑德斯和罗伯特·麦克莱恩发表论文，提出了采用学生成绩数据来评价教师的增值评价法。[6]而目前来看，关于学校效能增值评价的实证研究在算法上多采用多元回归分析法和多层模式分析法。多元回归分析可以将多种因素，例如学生学习能力基线和学生其他特征（诸如性别、家庭社会经济地位等）纳入分析的考量中，进而提供了一个比仅仅考量单一的预测指标（如学习能力基础）更为灵敏的“增值”评量。[7]多层模式分析则通过量化影响学生学业成就的各种影响因素，设计回归方程，运用层层嵌套的模型分层，全面考虑学生、班级、学校、地区等各种变量对学生学业成就的影响。[8] 
1.2.2国内对“增值评价”的研究
我国对“增值评价”的研究是西方，尤其美、英等国家增值评价研究成果的国际化造成的。在国内，台湾地区在20世纪70年代就开始了与美国研究人员的合作。“增值”这一概念的应用最初源于香港，20世纪80年代中后期，香港地区开始对学校效能评价进行研究，1996年香港教育统筹委员会提出了这个概念。大陆学者开始关注 “增值评价” 的研究大约是开始于20世纪90年代的初期。1991年，大陆学者首次参加国际学校效能研究学术会议，自此拉开了增值评价研究的序幕。[9]到20世纪90年中后期，我国对增值评价研究的文章开始多了起来。
1.2.2.1学术层面

孙绵涛、洪哲在 1994 年发表的文章——《学校效能初探》，是我国对西方国家关于“学校效能”的理论介绍比较早的一篇。张煜（1997）在《学校效能评价》一文中，认为学校效能评价方法具体有如下四种：多元回归分析法、典型相关方法、时间序列分析法、多层分析法。[10]这里再次出现了关于增值评价相关理论、方法及运用等相关情况的介绍和阐述。谌启标先生曾多次发表文章阐述了自己关于学校效能方面的一些观点和成果。2001年，他发表的文章认为，学校效能研究分为两大类：一类是学校主体的效能，包括以校长为主体的学校水平效能、以教师为主体的课堂教学效能和以学生为主体的个体学生效能；另一类是学校情境的效能，包括学校组织情境的效能、教学情境的效能和学生学习情境的效能。认为学校效能研究的核心在于学校主体的效能，即校长的效能、教师的效能和学生的效能。[11] 2007 年，他发表的《学校效能研究与学校重建》一文则开始关注到学生身心的发展，认为学生身心发展水平是衡量学校效能大小的标准。学校在学生的身心发展中有没有起到作用、起到了多大作用；起到的作用越大，学校的效能就越高。[12] 陈欣在2003年发表的文章，从三个维度、六种趋向入手，提供了一所学校效能的基本框架。三个维度指过程-结果维度、内部-外部维度和当前-未来维度；每个维度又包括两种取向，即过程取向和结果取向、内部取向和外部取向、当前取向和未来取向。[13] 2007 年，汤林春对学校效能评价方法作了分析，认为学校效能评价采用了两种方法，一种为增值方法，另一种为多元方法。第一种是从经济学的角度来理解，认为学校效能是学校对学生学业成就的影响程度，这时学校效能的评价标准就是学生的学业成就，此评价方法就是一种增值评价的方法。第二种是从组织学的角度，认为学校效能是对学校组织发展的影响程度，这时学校效能就以目标达成度、组织健康、人际和谐、教师满意度、学生满意度和社会相关人士满意度作为其评价标准， 此评价方法就采取多元评价方法。[14] 边玉芳、林志红也在2007发表的文章中强调，增值评价“是一种绿色升学率理念下的发展性学校评价模式”。因为，与传统的学校评价模式相比，这种评价模式具有综合考察学生发展影响、强调发展性评价标准、重视起点关注过程、促进学校改进等特点，对推进我国教育的均衡发展、促进学校特色发展、实现教育教学公平会起到积极的作用。[15] 
1.2.2.2实践与运用层面

20 世纪 90 年代中期以来，我国对增值评价的研究已经不仅仅在理论和学术层面开始进行更加深入的研究和探讨。进入新世纪之后，这种实践与运用就越来越多。2005 年，浙江省台州市椒江区开展“学校效能评估”研究，这项实验的目的在于转变政府管理学校方式，树立正确的学校绩效评价观，提高公共资源利用率，加强学校自主管理，鼓励社会、家长、学生、教师积极参与和支持学校管理。[16]  2005年，赵晖在他的硕士论文《普通初级中学学校效能评价研究初探》，对国内外学校效能评价研究作了总结，对相关概念作了辨析，并运用增值分析对两处初中学校作了实证性研究。[17] 2007 年，谷珊在她的硕士论文《学校效能评价：对某市高中的实证研究》对学校效能评价的相关概念做了辨析。[18] 而在一些地区，增值评价的一些理论和方法已经开始被运用到教育教学的实践当中了。比较有代表性的有以下一些地区。
1.2.2.2.1  浙江省嘉兴市

浙江省嘉兴市所采用的教学质量增量评价，是用动态的、发展的观点进行评价。解决了终结性评价中不同学校办学条件、师资水平、生源基础的比较难题。有利于各类学校通过努力，都能在原有基础上有所提高。浙江省嘉兴市教育局率先提出了“以中考成绩的后2000名比例（后20%）为主要指标，考核学校”的办法。[19]
1.2.2.2.2  福建省泰宁县
福建省泰宁县是以评价学校总体教学质量为标准。以七、八年级学年末市、县抽考学科为评价内容，单、全科及格率占60%(全科及格率和单科及格率各占30%)（及格率按总分的60%划定），巩固率占40%；九年级以中考学科总分为评价内容，优秀率占50%，单、全科及格率占30%(全科及格率和单科及格率各占15%)（优秀率按参评人数的30%切线，及格率按总分的60%划定），三年巩固率占20%。每学年末对七年级、八年级部分学科进行抽检，抽检的学科由县组织统一命题、统一考试、统一评卷，九年级以中考检测学科为依据。

七年级、八年级按单、全科及格率、巩固率的完成指标情况给分。单科及格率达到80%的给100分，每增加或减少1个百分点则加1分或扣1分；全科及格率达到70%的给100分，每增加或减少1个百分点则加1分或扣1分。巩固率达到100%的为100分，每减少0.1个百分点扣1分。

九年级除按七年级、八年级评估项目和办法评价外，还要对优秀率进行评价，优秀率按参评人数的30%切线，达平均数的给100分，每增加或减少1个百分点则加1分或扣1分。

本项满分为100分。计算办法以七年级、八年级、九年级的得分乘以权重比（七年级、八年级、九年级的权重比为30%、30%、40%），其之和为该校教学质量得分。

1.2.2.2.3  重庆市綦江县

重庆市綦江县在小学以前，以三年县教委教学质量监测的数据为准，初中以小学毕业考试成绩为准，普通高中以中考升学成绩为准，建立全县各中小学教学质量起始目标动态数据库，每学年根据考核需要对数据库进行更新。分析统计起始基础数据，层层下达教学质量起始基础目标分。小学分学校分年级按学业成绩占全县前30%、前60%、前90%统计各校所占的人数；初中从前4000名起，每1000名一段统计到所有学生；高中从前500名起，每500名一段统计到所有学生。计算学校的基础目标分，如某小学某年级有学生200人，进入全县前30%的学生有50人，每人计15分，合计750分；进入全县前30%至前60%段的学生有50人，每人计10分，合计500分；进入前60%至前90%段的学生80人每人计5分，合计400分；相加三段人数得到累计积分1650分，除以学生在学籍人数200人，剩以100得到83分，83分就是该校该年级的起始基础分。县教委发布各年级各学科各段的有效分，由于每段人数是恒定的，语文、数学、外语等学科进入人数相等，可以跨学科进行比较，学校按照上述办法计算出各班、各学科教师的基础分。[20]
最后，统计分析学校、教师完成分，对学校、教师实施考核。县教科所每年进行抽测，抽测某一年级或某一年级的某一学科，按上述办法对抽测结果进行分析，计算出实际完成分数，以实际完成分数减去起始基础分，就得到学校的发展性增量分数，按增量分的高低赋予相应分值，结合教学常规执行情况（由学区考核）和学校组织学生参加体艺科技等活动情况（由各组委会考核）的得分，就可以对学校实施考核了。学校按照县发布的各科有效分的数据，对班级、学科教师进行发展性增量评价。[21]
通过上面对“增值评价”情况介绍，我们可以看到，无论是国内还是国外，“增值评价”大多都是用来考核、评价教师和学校，很少有用来评价学生学业水平发展状况的。而使用“增值评价”来指导教学的就更没见到了。而我们铁东区使用“增值评价”的目的并不只是为了看教师和学校的“好”与“坏”，更而是要看学生得没得到发展。因此，我们运用“增值评价”的目的是要看到教学的真实状况，是要看到学生学业水平发展的真实状况，进而针对出现的问题和不足，给出适当的指导意见，从而达到提高教育教学水平的目的。
1.3  基本概念的界定

我通过阅读大量资料了解到：增值评价是英、美国家进行学校效能研究中发展起来的一个有关评估的概念。这一概念在我国的相关研究文献中也有所涉及。但是，由于研究的角度不同，对于这一概念的界定也众说纷纭。

国内关于增值和增值评价的概念的界定，大致有以下几种。

对于增值，第一种定义是一定时期内学校教育对学生成长发展所带来的积极影响，或一定时期内学校教育活动对学生增加的价值[22] ；第二种定义是指学生入学时与接受学校教育后成绩增进的幅度，可正可负[23] ；还有一种定义是增值评价的内容不仅包括用于测量学生智力发展状况的学生记忆、想象、思维等认知方面，还应包括实践操作等动作技能方面的量化评价、通过创设情境等进行情感态度方面的量化评价、通过器械测量进行生理方面的量化评价等[24]。更具体一点说，“增值”是相似起点学校的学生一段时间内各方面取得进步的比较，意味着“某一些学校的学生在一段时间内，与同一抽样中其它学校的起点相似的学生相比，所取得的某方面或各方面的相对进步。”“增值评价”是西方学校效能与改进研究过程中的产物，是“学校效能评价”的主要形式，学校效能评价是发展性评价的具体表现形式，是发展性评价方法的一种。[25] 
可以说，“增值评价”已经开始从多元的角度开始考虑，对学生学业成绩产生影响的因素，进而推导出影响学校效能的因素。我个人认为，这有可能成为一个“不可能完成的任务”。我们从加德纳“多元智能理论”中可以这样推想：每个学生学习的方向是不同的，从而导致学生学习的差异。所以，同等类型的学生处于不同的环境中，产生的学习差异会不同，也就是说同等“增值” 产生的原因可能会不同，而不同“增值”产生的原因又可能会相同。那么，我们如何才能分析出影响的因素到底是什么呢？所以我们大可以抛开这些不同的影响因素，而从大的视角、从全局的角度来考虑学生学业成绩发生变化的情况。从诸多影响因素中将学生学业水平的增值情况抽丝剥茧地挖出来，还原增值的本来面目。

综上所述，我们所提出的“增值评价”就是学生学业水平的增长情况。就是学生在通过接受一定阶段的学校教育后，学生学业水平发展程度发生的差异性价值判断。我们所采用的“增值评价”方法的主要特征表现为以学生的学业成就为评价依据，通过相关的统计分析技术，进而测量一定时间内学生学业水平的进步幅度，从而发现到底哪些学生的学业水平获得了相对更大的发展。[26]
所以，我们的“增值”是相当值，并不是前面所界定的任何一种概念的界定。我们所强调的“增值”是学生相对于前一阶段的学业水平情况而言的。我了能够更直观、更清楚的看到这个“增值”，我们使用相当的比较方法即学生学业水平在全体中所处的位置的变化情况。
第二章 研究的理论与现实

在确定了我们铁东区所要的“增值评价”的具体含义之后，我们就需要在了解铁东区的实际情况的基础上来选取比较合适的评价模式，并具体应用的对学生学业水平的评价当中去。
2．1鞍山市铁东区中学学生学业评价的现状
1998年我毕业，当时分配就是采取的评分量化排序法：将毕业生得分由高到低排列后，由高分者优先选取分配学校。当时就经常听说某某学校比较好，某某学校比较差，但对于好坏的评价标准并不是很清楚，就是大家说哪好就哪好了。很幸运，我被分配到一所当时社会上都认为比较不错的学校。随着工作时间的增加，我对学校了解，对学生了解，对学习的了解越来越多，也觉得自己所在的学校应该是比较好的学校。2006年，随着工作的调动，我被调到了铁东区教师进修学校，从而能够从一个区域的角度来了解学习，了解学生，了解学校。在进修学校的这几年，随着眼界的不断开阔，我逐渐的开始认识到，原来大家说好的学校并不一定就好，社会认可比较好的学校也不一定就是完全准确的。因为一所学校办学的好于差与太多的因素有关。例如：学校的地理位置越、学校办学条件、师资水平、生源质量等等。在我们鞍山地区，社会对学校好与差的衡量标准普遍就是看这个学校的学生成绩的好与差，对中学的衡量标准就是这个学校的中考结果好与差；考上多少；重点高中升学率是多少；有没有中考状元；全市中考前十名有几个等等。由于鞍山城区使用的教材以及中小学的学制（五四制）所限，到2008年，鞍山城区才开始使用根据课程标准编制的“新教材”。也才开始真正、全面的落实和实施素质教育课程改革。但是以学生的成绩好与坏来评价学生、教师和学校方式，基本上没有太大的变化。

2006年，我调入铁东区教师进修学校中学研训部之后，了解了大量的关于学生学业水平状况的数据。在这个过程中，我就觉得以成绩的好与坏来评价学生的学业发展，并不是很恰当的，但是却没有好的方法来解决这个问题。直到2009年，我考入了山西大学教育科学学院，攻读教育管理在职专业硕士学位。在这几年的学习过程中，我了解了更多的教育教学的理论，从而产生了运用“增值评价”的理念来尝试评价学生学业水平发展的想法。我想通过这种方法累尝试看一看，到底学生经过学校的培养之后，学业水平到底发生了什么样的变化。
2．2使用“增值评价”要解决的问题
我们都知道，在教学的过程中，学生学业成绩的高低，与学生已有的学业基础水平有很大的关系。学业成绩较差学生在争取进步的时候需要有一个过程，而这个过程中就需要有相应的评价机制来不断的鼓励学生，并逐渐的树立其进步的信心。如果没有这样的机制，就会导致“差生”永远是“差生”，而培养“差生”的学校和教师就永远是教学质量不高的那一部分了。[27]中学的学习和小学不同，小学生是从零开始，而中学生却是带着不同的知识水平来到中学开始学习的。起点的不同，会导致想要到达同等的目标所要付出的努力和汗水是不同的。所以只通过学生的成绩高低来评价学生付出努力的多少和进步程度是不合理的。同样的道理，只通过学校学生成绩的高低来评价学校教学能力水平的高低也是不合理的。所以，我们就想通过使用“增值评价”来剥离披在成绩上的层层“外衣”，直面其真正面貌，还原教学的真实状况，使教学评价更要关注学生的每一次进步，帮助学生认识自我、建立自信。我们使用“增值评价”的目的在于有效地引导学校从重投入到重过程、从重生源到重培养、从单纯注重结果到关注教育全过程的评价。[28]
“增值评价”使用过程中，通过增值计算和分析得出的学生学科指数、学生增值大小并不是我们最终想要达到的结果。我们想通过使用“增值评价”的分析和比较，达到真正的能测定学生的学习进步情况，从而找出教学中出现的问题和毛病，进而改进学校和教师的教育教学，最终达到提高教育教学效率的目标。
2.3鞍山市铁东区使用“增值评价” 的总体设计
随着鞍山市新课程的进一步实施，随着素质教育课程改革进一步的深化，鞍山市的学生评价制度也必将发生巨大的变化。我们铁东区如果要想走在鞍山市课程改革的前面，就需要更好的给学生学业水平的发展做出更加合理的解释。因此，铁东区教师进修学校中学研训部决定，在鞍山地区率先开展运用“增值评价”的理念来考察学生学业水平发展。同时也想通过使用“增值评价”的结果，来达到指导各个学校和教师改进教育教学方法，提高教育教学效率的目标。
2.3.1  “增值评价”中“增值分数”的由来

我们采用“增值评价”来评价学生的学业水平发展情况，就需要使用一定的统计学原理。当然理想的情形是，使用与学校学业或其他课程（诸如语文、数学）有关并且具备效度和信度的评估工具，来测量学生的学习成绩。为了测量学生的整体或某一特定课程的学习进步情形，研究者必须取得学生在开始进人某一教育阶段时，或学生在某一段时间之起始点的学习能力信息。[29] 所以最开始时，我们选取的就是标准统计学的基本方式，将学生学业考试的成绩进行分数解释，从而对学生学业考试的分数进行科学的测定。直白的说，就是将学生学业考试的原始分数转化为标准分数。通过标准分数可以调整不同科目间由于试卷难度不同带来的差别。还可以将参加不同次考试的考生分数进行比较。它具有可靠性、有效性、实用性。具有较高的信度和效度。[30]  
标准分数常模又称标准分数量表或Z分数量表。它以平均数为参照点、标准差为单位，反映某个学生的学业成绩在同一考试群体中所占的位置。标准分数常模是一种相对量数常模。在统计学中，标准分数称为Z分数，一般将其定义为：某一数列中的某一原始分数与其平均分数的差数除以标准差所得的商数。用数学公式表示为：Z=（Xi-X）/S (其中：Z为标准分数，Xi为某原始分数，X为某一原始分数的平均分数，S为标准差。)[31] 然后我们在通过对标准分数的运算，就可以得出学生学业考试的“增值分数”了。

但是后来我们发现，由于这种方法对试卷的命制有着严格的要求，我们要想在每次学业水平的测试中都做到这一点是不可能的。此外，每次学业水平的测试都会产生一些异常分数。而这些异常分数如果使用上面的方法进行计算的话，必然会对统计的结果产生影响。因此，我们必须对上面“增值分数”的确定进行修改。
通过反复的研究、借鉴和对比，我们决定了使用学生的成绩名次进行线性转换的方法来进行成绩转换。具体操作时，我们选取了如下几个数据量：某一科学生的成绩：记作Xi；最高分：记作Max(Xi)；最低分：记作Min(Xi)。然后根据这些数据量，我们就可以通过统计学的方法来计算“增值分数”了。具体的方法如下：

首先，我们计算某学生的“成绩名次”得分为：Max(Xi)–Xi + 1 。具体说明一下：例如，在某次学业水平测试结束后，某学生的语文成绩是96分，而这次学业水平测试语文成绩的最高分为96，那么该学生的语文成绩名次得分就应该为 1 ； 而另一名学生的语文成绩如果是86分的话，那么他的语文成绩名次得分就应该是 11 。
然后，我们再来计算某次学业水平测试的“成绩数据区间长度”：Max(Xi)- Min(Xi)+1为。例如，某次学业水平测试数学成绩的最高分为92，最低分为26，那么这次学业水平测试数学“成绩的数据区间长度”就应该是92-26+1=67，也就是说数学学科一共有67个成绩数据。
有待时候，学科成绩出现0.5分的情况，会对统计结果产生巨大的影响，我们对学生的“成绩名次”和考试的“成绩数据区间长度”进行了调整。假如某一次学业水平测试的成绩中某个学科成绩出现0.5分的情况，那么必须调整“成绩数据区间长度”的计算方法。因为否则会对学生的“成绩名次”和“成绩数据区间长度”的计算造成较大的误差.所以,我们把学生的“成绩名次” 调整为：（最高分－学生的成绩）×2＋1,即 [Max(Xi)–Xi ] ×2＋1 。“成绩数据区间长度”调整为：（最高分－最低分）×2＋1，即[Max(Xi) –Min(Xi)]×2＋1。
现在我们可以根据上面的内容，来确定学生的“学科成绩指数”了：学科成绩指数=成绩名次/成绩数据区间长度。因为我们比较习惯用百分制来确定成绩，所以我们将学生的“学科成绩指数”调整为：（1－成绩名次/成绩数据区间长度）×100。这样，学生的“学科成绩指数”就为百分制的数字了。可以说学生的“学科成绩指数”就是将学生的原始分数通过线性转换得来的，具体的原理类似于标准分数或者T分数。

确定了学生的“学科成绩指数”，那么学生的“增值分数”就很容易产生了。增值分数＝后次指数－前次指数。

2.3.2  选取的总量与样本

铁东区采用“增值评价”来评价学生的学业水平发展所关注的自然是在铁东区初中就学的所以的学生。关注的是学生所有学科学业水平发展的情况。但是由于学生在学业水平的差异上很大，这种差异已经影响到评价指标体系的效度和信度，所以我们选取的学科集中在更能体现学生在初中阶段学业水平发展的学科（例如：七年级开设的语文学科、数学学科、英语学科、思品学科、历史学科、地理学科合生物学科；八年级开设的语文学科、数学学科、英语学科、思品学科、历史学科、地理学科、生物学科和物理学科；九年级开设的语文学科、数学学科、英语学科、思品学科、历史学科、物理学科和化学学科）。这样通过这些样本的统计学的运算和比较，更能准确的采集到学生在某一教育阶段的起始点的学习能力信息，使得到的数据更能反映出实际的情况，更加贴近事实的真相。

2.3.3  使用“增值评价”的过程

我们使用“增值评价”来评价学生学生的学业水平的指导思想是：首先选取样本学生在某一学科学习的起始点的学业成绩作为学生在这个学科起始点的学习能力信息（也可称之为：基础成绩）。然后选取之后的一次或者多次该学科学生学业成绩，与基础成绩进行比较，从而得出该学生该学科的“增值分数”。而“增值分数”数值的大小则反映的是学生学业学习水平进步与退步的状况。由此我们就可以判断出学生学业水平的变化情况。并以此为依据，指导学校和教师改进教育教学方法，提高教育教学效率。

在这种思想的指导下，我们在初中七年级建立了各个学校教学质量起始动态数据库。这个数据库是一个长期进行监测的数据库。目的是通过长时间的观测，来了解学生在整个初中阶段学业水平的发展和变化情况。同时，我们还在九年级建立了一个临时的学校教学质量起始动态数据库。这是一个短时间的高频度的数据库。目的是通过九年级学生短时间的观测，了解学生进入九年级后学业水平的发展和变化情况。我们根据每次学生学业质量监控状况，不断对两个数据库进行更新。然后根据数据的变化情况，给予学校在教学的相关方面以指导。指导教师和学校在相应学科的教育、教学、管理等各个方面进行调整，从而达到评价制度为教育教学服务的目标。我们始终认为，评价的最终目的就是要促进学生、教师和学校教育教学的发展与完善。
第三章 研究效果及结果分析
随着两个学校教学质量起始动态数据库的建立，我们铁东区可以从长短两个时间维度对初中学生的学业水平发展状况进行监测。其中，九年级建立的这个短时间的高频度的数据库的效果要更明显一些。因为它是一个临时的学校教学质量起始动态数据库，并且变化的频度比较高，更能反映短时间内学生学业水平发展状况。下面我们就通过这个数据库的变化情况来介绍一下铁东区运用“增值评价”的情况。
3.1运用“增值评价”的方法所产生的效果
首先，铁东区运用的这套“增值评价”指标体系，分数转化直观、明了。而且这套“增值评价”指标体系便于对学生学业水平发展结果做出解释。通过指数的转换，我们实现了对前后两次不同时间、不同难道，甚至不同试卷间的成绩比较。再配合实际的例子说明，更容易被大多数的学生、教师和家长所接受。如果这套“增值评价”指标体系建立之后不能被学生、教师和家长所接受，也就失去了其使用的意义。

下面就是某次学业水平能力测试后，部分学生各学科成绩指数情况。见表3.1。
表3.1部分学生各科成绩及转换的成绩指数表

	　
	语文
	语文指数
	数学
	数学指数
	英语
	英语指数
	物理
	物理指数
	化学
	化学指数

	学生1
	134.5
	96.30 
	149
	98.64 
	148
	97.90 
	117
	96.64 
	79
	98.08 

	学生2
	130.5
	93.33 
	138
	91.16 
	145
	95.80 
	112
	92.44 
	75.5
	93.59 

	学生3
	130
	92.96 
	115
	75.51 
	147
	97.20 
	102
	84.03 
	72.5
	89.74 

	学生4
	119.5
	85.19 
	123
	80.95 
	143
	94.41 
	111
	91.60 
	69
	85.26 

	学生5
	117
	83.33 
	135
	89.12 
	138.5
	91.26 
	105
	86.55 
	67.5
	83.33 

	学生6
	110.5
	78.52 
	116
	76.19 
	131
	86.01 
	109
	89.92 
	70
	86.54 

	学生7
	109
	77.41 
	111
	72.79 
	134
	88.11 
	99
	81.51 
	72.5
	89.74 

	学生8
	113
	80.37 
	103
	67.35 
	130
	85.31 
	86
	70.59 
	68.5
	84.62 

	学生9
	101
	71.48 
	93
	60.54 
	127
	83.22 
	97
	79.83 
	68.5
	84.62 

	学生10
	106
	75.19 
	83
	53.74 
	116
	75.52 
	91
	74.79 
	58
	71.15 

	学生11
	102
	72.22 
	99
	64.63 
	127
	83.22 
	62
	50.42 
	59.5
	73.08 

	学生12
	99.5
	70.37 
	79
	51.02 
	118
	76.92 
	75
	61.34 
	57.5
	70.51 

	学生13
	97
	68.52 
	92
	59.86 
	96
	61.54 
	78
	63.87 
	65.5
	80.77 

	学生14
	103
	72.96 
	111
	72.79 
	75
	46.85 
	49
	39.50 
	64
	78.85 

	学生15
	103
	72.96 
	77
	49.66 
	74.5
	46.50 
	78
	63.87 
	62
	76.28 

	学生16
	96
	67.78 
	55
	34.69 
	82
	51.75 
	51
	41.18 
	45
	54.49 

	学生17
	94
	66.30 
	50
	31.29 
	46
	26.57 
	60
	48.74 
	55
	67.31 

	学生18
	86.5
	60.74 
	48
	29.93 
	43.5
	24.83 
	61
	49.58 
	52.5
	64.10 

	学生19
	72.5
	50.37 
	44
	27.21 
	58
	34.97 
	53
	42.86 
	49
	59.62 

	学生20
	71.5
	49.63 
	73
	46.94 
	30
	15.38 
	46
	36.97 
	43
	51.92 

	学生21
	89
	62.59 
	45
	27.89 
	52
	30.77 
	41
	32.77 
	32.5
	38.46 

	学生22
	63.5
	43.70 
	34
	20.41 
	44.5
	25.52 
	68
	55.46 
	32
	37.82 

	学生23
	84
	58.89 
	27
	15.65 
	56
	33.57 
	41
	32.77 
	28.5
	33.33 

	学生24
	57.5
	39.26 
	32
	19.05 
	54
	32.17 
	38
	30.25 
	38
	45.51 

	学生25
	81
	56.67 
	14
	6.80 
	52.5
	31.12 
	40
	31.93 
	24.5
	28.21 

	学生26
	63
	43.33 
	32
	19.05 
	41
	23.08 
	27
	21.01 
	41
	49.36 

	学生27
	65
	44.81 
	25
	14.29 
	44
	25.17 
	38
	30.25 
	28.5
	33.33 

	学生28
	71
	49.26 
	21
	11.56 
	44
	25.17 
	32
	25.21 
	24.5
	28.21 

	学生29
	65.5
	45.19 
	20
	10.88 
	59
	35.66 
	27
	21.01 
	18.5
	20.51 

	学生30
	65
	44.81 
	26
	14.97 
	46
	26.57 
	37
	29.41 
	8
	7.05 

	学生31
	67.5
	46.67 
	17
	8.84 
	30
	15.38 
	27
	21.01 
	23
	26.28 

	学生32
	86.5
	60.74 
	7
	2.04 
	29
	14.69 
	20
	15.13 
	16.5
	17.95 


学生、教师、家长乃至学校对这种成绩指数的比较认同。然后当再一次学业水平能力测试后，我们依照同样的方法，将这些学生的成绩转换为成绩指数，再与前一次进行比较。见表3.2。
表3.2部分学生两次成绩指数表

	　
	语文
指数1
	语文
指数2
	数学
指数1
	数学
指数2
	英语
指数1
	英语
指数2
	物理
指数1
	物理
指数2
	化学
指数1
	化学
指数2

	学生1
	96.30 
	94.07 
	98.64 
	97.96 
	97.90 
	98.60 
	96.64 
	99.16 
	98.08 
	96.15 

	学生2
	93.33 
	89.63 
	91.16 
	91.84 
	95.80 
	95.10 
	92.44 
	91.60 
	93.59 
	94.23 

	学生3
	92.96 
	92.22 
	75.51 
	80.95 
	97.20 
	97.20 
	84.03 
	89.08 
	89.74 
	88.46 

	学生4
	85.19 
	82.59 
	80.95 
	82.99 
	94.41 
	84.27 
	91.60 
	88.24 
	85.26 
	91.67 

	学生5
	83.33 
	87.41 
	89.12 
	78.91 
	91.26 
	87.41 
	86.55 
	79.83 
	83.33 
	93.59 

	学生6
	78.52 
	84.07 
	76.19 
	66.67 
	86.01 
	90.91 
	89.92 
	83.19 
	86.54 
	86.54 

	学生7
	77.41 
	72.96 
	72.79 
	82.31 
	88.11 
	87.41 
	81.51 
	76.47 
	89.74 
	84.62 

	学生8
	80.37 
	76.30 
	67.35 
	61.22 
	85.31 
	91.61 
	70.59 
	77.31 
	84.62 
	87.82 

	学生9
	71.48 
	72.59 
	60.54 
	65.99 
	83.22 
	74.48 
	79.83 
	84.03 
	84.62 
	82.69 

	学生10
	75.19 
	71.85 
	53.74 
	57.82 
	75.52 
	74.83 
	74.79 
	68.07 
	71.15 
	75.00 

	学生11
	72.22 
	72.59 
	64.63 
	51.70 
	83.22 
	69.23 
	50.42 
	57.14 
	73.08 
	76.92 

	学生12
	70.37 
	71.48 
	51.02 
	51.02 
	76.92 
	47.90 
	61.34 
	73.95 
	70.51 
	75.64 

	学生13
	68.52 
	70.37 
	59.86 
	62.59 
	61.54 
	45.10 
	63.87 
	59.66 
	80.77 
	70.51 

	学生14
	72.96 
	71.11 
	72.79 
	54.42 
	46.85 
	53.50 
	39.50 
	60.50 
	78.85 
	66.67 

	学生15
	72.96 
	63.70 
	49.66 
	54.42 
	46.50 
	55.24 
	63.87 
	55.46 
	76.28 
	78.85 

	学生16
	67.78 
	68.15 
	34.69 
	57.14 
	51.75 
	46.50 
	41.18 
	66.39 
	54.49 
	64.10 

	学生17
	66.30 
	67.04 
	31.29 
	50.34 
	26.57 
	52.45 
	48.74 
	60.50 
	67.31 
	69.23 

	学生18
	60.74 
	54.44 
	29.93 
	56.46 
	24.83 
	41.26 
	49.58 
	53.78 
	64.10 
	72.44 

	学生19
	50.37 
	58.15 
	27.21 
	46.26 
	34.97 
	46.50 
	42.86 
	43.70 
	59.62 
	69.87 

	学生20
	49.63 
	62.96 
	46.94 
	29.93 
	15.38 
	46.85 
	36.97 
	51.26 
	51.92 
	71.15 

	学生21
	62.59 
	68.52 
	27.89 
	35.37 
	30.77 
	23.08 
	32.77 
	57.98 
	38.46 
	66.03 

	学生22
	43.70 
	54.44 
	20.41 
	29.25 
	25.52 
	23.08 
	55.46 
	57.98 
	37.82 
	45.51 

	学生23
	58.89 
	49.26 
	15.65 
	27.89 
	33.57 
	20.28 
	32.77 
	45.38 
	33.33 
	55.13 

	学生24
	39.26 
	49.26 
	19.05 
	21.09 
	32.17 
	31.47 
	30.25 
	28.57 
	45.51 
	27.56 

	学生25
	56.67 
	54.44 
	6.80 
	5.09 
	31.12 
	21.68 
	31.93 
	31.93 
	28.21 
	34.62 

	学生26
	43.33 
	49.26 
	19.05 
	24.49 
	23.08 
	24.90 
	21.01 
	32.77 
	49.36 
	40.38 

	学生27
	44.81 
	55.19 
	14.29 
	20.41 
	25.17 
	18.88 
	30.25 
	26.57 
	33.33 
	4.49 

	学生28
	49.26 
	49.26 
	11.56 
	15.65 
	25.17 
	26.29 
	25.21 
	13.99 
	28.21 
	19.87 

	学生29
	45.19 
	55.19 
	10.88 
	10.98 
	35.66 
	33.92 
	21.01 
	24.49 
	20.51 
	41.67 

	学生30
	44.81 
	54.81 
	14.97 
	13.61 
	26.57 
	27.34 
	29.41 
	37.82 
	7.05 
	0.64 

	学生31
	46.67 
	47.04 
	8.84 
	10.61 
	15.38 
	26.57 
	21.01 
	23.53 
	26.28 
	30.13 

	学生32
	60.74 
	67.04 
	2.04 
	5.44 
	14.69 
	13.99 
	15.13 
	10.08 
	17.95 
	14.74 


进而得出两次学业水平能力测试学生的学科“增值分数”了。增值分数=后次指数－前次指数。见表3.3。

表3.3部分学生“增值分数”表
	　
	语文增值分数
	数学增值分数
	英语增值分数
	物理增值分数
	化学增值分数

	学生1
	-2.22 
	-0.68 
	0.70 
	2.52 
	-1.92 

	学生2
	-3.70 
	0.68 
	-0.70 
	-0.84 
	0.64 

	学生3
	-0.74 
	5.44 
	0.00 
	5.04 
	-1.28 

	学生4
	-2.59 
	2.04 
	-10.14 
	-3.36 
	6.41 

	学生5
	4.07 
	-10.20 
	-3.85 
	-6.72 
	10.26 

	学生6
	5.56 
	-9.52 
	4.90 
	-6.72 
	0.00 

	学生7
	-4.44 
	9.52 
	-0.70 
	-5.04 
	-5.13 

	学生8
	-4.07 
	-6.12 
	6.29 
	6.72 
	3.21 

	学生9
	1.11 
	5.44 
	-8.74 
	4.20 
	-1.92 

	学生10
	-3.33 
	4.08 
	-0.70 
	-6.72 
	3.85 

	学生11
	0.37 
	-12.93 
	-13.99 
	6.72 
	3.85 

	学生12
	1.11 
	0.00 
	-29.02 
	12.61 
	5.13 

	学生13
	1.85 
	2.72 
	-16.43 
	-4.20 
	-10.26 

	学生14
	-1.85 
	-18.37 
	6.64 
	21.01 
	-12.18 

	学生15
	-9.26 
	4.76 
	8.74 
	-8.40 
	2.56 

	学生16
	0.37 
	22.45 
	-5.24 
	25.21 
	9.62 

	学生17
	0.74 
	19.05 
	25.87 
	11.76 
	1.92 

	学生18
	-6.30 
	26.53 
	16.43 
	4.20 
	8.33 

	学生19
	7.78 
	19.05 
	11.54 
	0.84 
	10.26 

	学生20
	13.33 
	-17.01 
	31.47 
	14.29 
	19.23 

	学生21
	5.93 
	7.48 
	-7.69 
	25.21 
	27.56 

	学生22
	10.74 
	8.84 
	-2.45 
	2.52 
	7.69 

	学生23
	-9.63 
	12.24 
	-13.29 
	12.61 
	21.79 

	学生24
	10.00 
	2.04 
	-0.70 
	-1.68 
	-17.95 

	学生25
	-2.22 
	-1.71 
	-9.44 
	0.00 
	6.41 

	学生26
	5.93 
	5.44 
	1.82 
	11.76 
	-8.97 

	学生27
	10.37 
	6.12 
	-6.29 
	-3.68 
	-28.85 

	学生28
	0.00 
	4.08 
	1.12 
	-11.22 
	-8.33 

	学生29
	10.00 
	0.10 
	-1.75 
	3.48 
	21.15 

	学生30
	10.00 
	-1.36 
	0.77 
	8.40 
	-6.41 

	学生31
	0.37 
	1.76 
	11.19 
	2.52 
	3.85 

	学生32
	6.30 
	3.40 
	-0.70 
	-5.04 
	-3.21 


通过这个表格，学生、教师、家长乃至学校就能够非常直观的发现某个学生在哪些学科上发生的变化比较大，进而可以分析原因，从而对学生学习进行跟踪指导，以使其学习能够得到有效的保障。

其次，这套“增值评价”指标体系的数据处理和操作比较简便。便于学生、教师和家长对其结果进行验证。而且再次基础上，我们还可以将其延伸到某一个学科学业测试各个题型的统计当中，进一步地寻找、分析、检验学生学业水平发展、变化的具体原因。

下面是针对部分学生英语学科主要类型题进行的“增值分数”情况统计。见表3.5。
表3.5部分学生英语主要类型题“增值分数”表

	　
	听力
	单选 翻译
	完形填空
首字母填空
	作文
	任务阅读

	
	增值1
	增值2
	增值1
	增值2
	增值1
	增值2
	增值1
	增值2
	增值1
	增值2

	学生1
	-2.02 
	0.20 
	-1.48 
	-0.80 
	-1.00 
	0.68 
	0.92 
	-1.60 
	-2.21 
	-0.29 

	学生2
	-1.85 
	1.85 
	0.68 
	0.00 
	-1.85 
	-0.68 
	-5.88 
	-5.04 
	-3.21 
	-3.85 

	学生3
	-3.33 
	-2.59 
	0.00 
	-5.44 
	-2.85 
	-5.44 
	6.72 
	1.68 
	-0.64 
	1.24 

	学生4
	-5.93 
	-3.33 
	-1.36 
	-3.40 
	-0.07 
	-2.04 
	-2.52 
	0.84 
	3.21 
	-0.22 

	学生5
	-2.59 
	-6.67 
	-2.49 
	-4.29 
	-7.62 
	10.20 
	-1.68 
	5.04 
	5.77 
	-4.49 

	学生6
	3.33 
	-2.22 
	2.04 
	1.56 
	3.79 
	9.52 
	-6.08 
	-3.36 
	-7.05 
	1.05 

	学生7
	-1.48 
	2.96 
	1.36 
	-8.16 
	-10.13 
	-3.52 
	-0.84 
	4.20 
	-5.13 
	0.00 

	学生8
	-2.26 
	-5.19 
	-0.68 
	5.44 
	10.63 
	6.12 
	1.45 
	3.72 
	-5.13 
	-8.33 

	学生9
	-5.56 
	-6.67 
	1.24 
	6.80 
	13.47 
	-5.44 
	1.68 
	-2.52 
	-9.62 
	-3.69 

	学生10
	3.70 
	7.04 
	3.61 
	9.52 
	2.49 
	-4.08 
	0.84 
	7.56 
	9.62 
	5.77 

	学生11
	2.59 
	2.22 
	8.84 
	1.77 
	1.55 
	2.93 
	3.45 
	2.73 
	0.90 
	0.05 

	学生12
	2.59 
	1.48 
	7.69 
	3.27 
	6.21 
	0.00 
	8.49 
	5.88 
	8.59 
	1.46 

	学生13
	-4.07 
	-5.93 
	2.41 
	3.69 
	23.61 
	-2.72 
	2.61 
	1.81 
	-1.46 
	-3.21 

	学生14
	2.22 
	4.07 
	-4.49 
	-2.12 
	-10.20 
	1.37 
	3.09 
	1.08 
	-5.13 
	7.05 

	学生15
	-9.63 
	-0.37 
	6.33 
	11.56 
	1.93 
	-4.76 
	8.40 
	1.81 
	1.28 
	-1.28 

	学生16
	-0.37 
	-0.74 
	2.93 
	7.48 
	8.22 
	-2.45 
	3.45 
	-1.76 
	1.54 
	1.92 

	学生17
	3.33 
	2.59 
	3.13 
	4.08 
	1.49 
	-1.05 
	2.69 
	1.92 
	8.97 
	7.05 

	学生18
	5.93 
	12.22 
	9.25 
	2.72 
	-9.50 
	-2.53 
	6.05 
	2.85 
	3.85 
	-4.49 

	学生19
	2.96 
	1.19 
	6.73 
	1.69 
	2.50 
	-19.05 
	6.81 
	1.97 
	3.46 
	3.21 

	学生20
	5.19 
	1.85 
	-1.36 
	1.65 
	13.79 
	1.01 
	2.37 
	1.08 
	1.67 
	-2.56 

	学生21
	-9.26 
	-1.19 
	2.09 
	1.61 
	28.79 
	-7.48 
	2.57 
	3.36 
	3.10 
	1.54 

	学生22
	4.07 
	1.33 
	2.45 
	1.61 
	0.27 
	-8.84 
	-5.97 
	-1.49 
	2.15 
	1.46 

	学生23
	2.59 
	12.22 
	2.89 
	3.65 
	3.42 
	-1.24 
	12.61 
	0.03 
	4.31 
	2.51 

	学生24
	5.19 
	-4.81 
	5.37 
	3.33 
	38.15 
	-2.04 
	2.57 
	0.25 
	6.41 
	2.36 

	学生25
	5.56 
	7.78 
	4.01 
	3.73 
	27.95 
	1.71 
	10.08 
	0.08 
	2.77 
	4.36 

	学生26
	2.96 
	3.04 
	8.84 
	3.40 
	-13.64 
	-5.44 
	1.93 
	0.17 
	-1.87 
	-3.90 

	学生27
	7.78 
	-2.59 
	1.89 
	2.77 
	24.36 
	-6.12 
	9.24 
	1.92 
	4.10 
	1.95 

	学生28
	6.30 
	6.30 
	2.18 
	3.10 
	31.80 
	-4.08 
	0.92 
	2.15 
	3.97 
	2.31 

	学生29
	2.85 
	1.85 
	-0.68 
	-0.78 
	-2.63 
	-0.10 
	5.13 
	1.64 
	-2.12 
	-3.28 

	学生30
	7.04 
	-2.96 
	-6.80 
	-5.44 
	-2.48 
	1.36 
	-7.56 
	-5.97 
	1.97 
	2.38 


通过这个统计，我们就会发现学生在英语学科具体的类型题，及其对应的知识点上发生了什么样的变化。学生、教师就可以分析这种变化的原因，然后找到相应的对策，进而调整学习的方向。

第三，这套“增值评价”指标体系的内容，还可以进一步进行扩充。进而可以用于学校对教师教学的跟踪。甚至还可以延伸到对各个不同类型的学校的教学“增值”的比较（即可对外，可对内）。反映出这套“增值评价”指标体系比较好的适用性、实用性和迁移延展性。

学校学科指数：该校所有学生的学科成绩指数的和。

学校学科的增值：后次学校学科指数－前次学校学科指数。

人均增值：（后次学校学科指数－前次学校学科指数）÷人数。
下面是两次学业水平能力测试之后，各个学校在语文学科，学科指数与增值情况的统计。见表3.6.
表3.6语文学科各校指数与增值表

	科目
	学校
	人数
	第一次
指数
	第二次
指数
	增值
	人均
增值

	语文
	学校1
	622
	42296
	41985
	-311
	-0.5

	
	学校2
	173
	11245
	11418
	173
	1

	
	学校3
	589
	39463
	39463
	0
	0

	
	学校4
	295
	19706
	19588
	-118
	-0.4

	
	学校5
	110
	6743
	6809
	66
	0.6

	
	学校6
	202
	12625
	12726
	101
	0.5

	
	学校7
	411
	26715
	27126
	411
	1

	
	学校8
	643
	43724
	43081
	-643
	-1

	
	学校9
	170
	10795
	10880
	85
	0.5

	
	学校10
	544
	37264
	36448
	-816
	-1.5


从上面的表格中，我们由人均增值，就很容易对各个不同类型的学校的教学进行比较了。如果是在一个学校之内，我们就可以通过同样的方法统计各个班级的增值情况，进而对各班级乃至班级任课教师的教学进行比较了。
此外，通过“增值评价”我们的教研员可以进一步结合听课情况，更加准确的为各个学校的教学，给出更加准确的指导意见。

例如，通过“增值评价” 教研员发现某所学校的个别学科增值出现异常。我们的教研员就迅速的到该学校听课，参加教师的教研、集备活动，从中发现问题，并迅速的给出调整的指导意见，帮助学生、教师、及时调整自己的学习、教学和管理。

以下就是我们教研员针对不同的学校出现的不同状况给出的不同分析和指导意见：

某学校九年数学：

优势：有团队意识，大家能规范的统一备课，团结一致。

问题：1、教师对某些习题的选择过难，没充分考虑课标考纲要求、中考方向及对学生程度的适切性。

2、课堂上教师缺少对学生做题情况的了解，只是粗略的看看学生卷纸，缺少问题的发现及原因的分析。采取的方法多是一刀切，少有针对不同程度学生的策略。（如：学生若在家做完题纸，教师则按优等生的标准，讲解过快，大部分学生跟不上；学生若当堂做，教师则按中差生的标准，讲解较慢，大部分学生不听也会，课堂时间白浪费）

3、课堂上缺少反思环节，学生一味的沉浸在解题的程序和细节中，只能就题论题，无瑕对一类问题的规律、方法进行深入的思考，也就难以形成解题策略，难以摆脱题海。

4、教师忽视情感目标。（数学学习中学生展示的机会太少、成功的体验太少、听到的赞扬太少，对数学缺少兴趣）

建议：1、集备时预设充分。如：习题的选取、题量的安排、分层教学的方法、引导学生反思的内容预设……（具体方法已与组长、老师进行交流）

2、建议专题复习时，除按知识点、题面（如：阅读理解题、表格题、方案设计题、动点问题……）进行分类外，能将解题思想、方法的分类列入其中。 

3、多给学生展示的机会（如：除统一处理题目时，学生说答案外，可增加学生在小组内或老师巡视时展示自己的方法的机会，对学生适时的激励，帮学生增强自信心并对数学产生兴趣，学生会将学习的热情延续到课外，达到事半功倍的效果。
某学校九年级物理学科：

在总复习阶段，该校物理学科显现出经验和功力的不足，领导要在集备上下狠功夫，集备内容落实到人，落实到节，落实到分钟。学科把关定位上可以让李宏伟和关红敏协同（我个人非常认同李宏伟每一节课的详案及讲课方式），建议全组乃至全体物理教师都听李宏伟的课，这样他的压力一定非常的大，领导一定要给以充分的认可。

现在教师已经有较强的改革创新意识，但在实际操作中，往往缩手缩脚，止步不前，尤其缺少可操作的、有实效的方法。课堂上的纪律较好，但学生的参与率却不高，更谈不上高效课堂。课堂教学中多数还是以讲授为主，尤其是毕业年级。但在讲授中，教师也要注意方法，象一个专家做讲座一样，一定要从实际到理论再到实际。在一轮复习之中，知识点的梳理很重要，现在教师多数是把知识点罗列在黑板上，一写就是几黑板，而学生就是在不停的抄笔记，边抄还边对应八年级的笔记和教材，一节课老师尤其是学生都多数在进行机械的体力劳动。课堂效率较低，学生缺少高水准的参与。教师在集中讲完知识点后，再和盘托出配以大量的习题。理论和实践不是一气呵成，不连贯，不对接，不具实效，不符合学生的学习规律。建议教师在讲完每个知识点后，都配以一道有针对性的典型习题，在讲授知识点前最好能联系生活、联系学生的学习情境，这样课堂效率会大大提高。而且，学生一定要有预习。我们老师总是强调学生学过的都忘了，记住，“忘”是正常的，关键是我们要怎么去弥补。这就要按人的认识规律去做。课前先让学生自己预习，学校可以倡导教师设计有实效的导学案，引导学生自学。切记导学案千万不要做成题篇，它应该是教师教案和学生学案的整合，是勾连、重组、整合的一个载体，以引导、激发学生思维为宗旨，让学生自己去梳理知识，而不是老师去替代学生。牢记，教师的教，绝不等于学生的学。你替代的越多，学生收获的越少。

关于习题的运用，我也有自己的一点想法。现在教师都是梳理完知识点后，发大量的习题，而这其中有很多是学生以往在八年就做过、错过的题。学生已经做错的题，又重新做一遍，只是在加深错误的记忆，浪费大量的时间。建议在每节课前，留作业，一是学生要课前梳理知识点，二是学生要找到自己以前错的题（尤其是好学生）。最好能在课上呈现出来，即可提高课堂效率，有的放矢，有可以让老师了解学情，不会盲目的按自己的所谓经验和想法（懒惰的、应付差事、完成教学进度的想法）去复习。
我们一直倡导“习题实验化，知识生活化”，这就需要老师关注学生，关注备课。
某学校英语学科：

优点：基础学年教师课堂教学有很大的进步，初萌老师比较注重课堂设计，教学步骤比较有层次。课堂学生被调动基本上都很好，学生的参与度普遍较高。九年级教师的个人素质很好，教师课堂驾驭能力很强，课堂材料准备到位, 课前准备充分， 容量很大，课堂上能抓住学生的易错点。学生的课堂状态比较好。

建议：所有教师应注重新课程标准的研读，在教学中有法可依；创造性的使用教材，在教学过程中逐渐渗透新课程的理念，注重对学生英语技能及思维的培养，为今后的进一步学习打下基础。九年的复习的材料一定不要贪多，特别是要根据目前课时减少的情况，及时微调复习计划，按照课标的要求有针对性的复习，每节复习课都应该落实到学生的笔头上。

某学校七年数学学科:

基本情况：1、几位数学教师都能够认真钻研教材，对教材内容理解深刻，教学中对教材内容的把握到位，七年级的两节复习课有效地梳理教材内容，形成知识框架图

2、教学中能够关注学生的学习方式，学生有活动方式由单纯的听讲，开始向学生独立思考，小组合作交流学习方式转变，有效提高学生的学习效率

3、教师在教学中能够针对学生的学习情况，由浅入深，小步骤，使学生逐步学习数学知识，理解深刻，有效提高学生的学习效率。
问题：1、年组内集备活动实效性不高，从课堂教学的过程中可以看出，同一节课但教学内容个性差异大，共性的集备内容少，对于学生活动的设计个性差异大

2、教学内容“一刀切”不能体现因材施教，学困生学不会，学优生吃不饱，导致课堂教学低效，需要设计更多地有层次的问题，提供不同层次学生的需要

建议：1、关注年组内的集备活动，形成共性化的备课内容，在集备过程中增加学生活动设计环节，改善教学活动中学生活动方式，提高学生的学习效率

2、个性化备课尽可能结合学生的学习情况，多设计一些个性化的问题，在关注中等偏下程度的学生的同时，让学优生能够在个性化问题的思考解决过程中有所提升，提高课堂教学效率。
某学校语文学科：

在铁东范围内，该校学苗确实差的多，班级内大多是农民工子弟，基础差，家境差，流动性大。面对这种情况，教师们的教育教学热情还是比较饱满的，他们朴实但不乏热情，能以较好的心态面对现实，他们的付出也许比其他学校的教师要多，所以从领导层面一定要给予老师更多的理解、鼓励。

由于学科教师比较少（语文组三个年级共5位语文教师），建议集备、教研集中在一起，如果有可能多去兄弟学校听课、参加集备教研。

教室内的宣传栏挺漂亮的，建议有效利用起来。

以上这些，只是我们的教研员根据“增值评价”对学校进行指导工作当中的一部分。不过通过以上的实例我们可以看到，使用“增值评价”使得铁东区在教学指导工作上能够指导得更加准确，更加有的放矢。评价制度为教育教学服务的目标，也更好的得到了实现。

3.2运用“增值评价”的结果分析 
首先，“增值评价”的应用，为铁东区学生提供了一个可以清晰、直观的了解自己每个学科学业水平发展真实状况的平台。学生不用再被每次学业水平测试的表面分数所蒙蔽，而是可以清晰地观测到自己的学业水平发展。例如：某学生第一次学业水平测试语文成绩为92，第二次学业水平测试语文成绩为90。如果按照以前的观测方法，我们会说他，成绩下降了。但是通过“增值评价”指标体系的转换，我们会发现，该生第一次学业水平测试语文成绩指数为97.9，第二次学业水平测试语文成绩指数为：98.6，成绩是上升了。这就明显的与原来的观测结果不同。因此，“增值评价”的应用还原了学生学业水平发展真实状况。

其次，“增值评价”的出发点是“承认差异，鼓励发展”。它是在承认学生差异的基础上，针对发展情况给出的“增值”。能够在测试的时候，保护学生的情感，树立学生学习的自信心，进而增强学习进步的动力。即使是基础再差的学生，通过“增值评价”也能够发现自己在学习上的“增值”。

第三，“增值评价”的使用，有利于减小“两级分化”。因为“增值评价”是一个发展性的评价，它能保护基础比较差的学生对学习的信心，促进他们学习兴趣的增长。“增值评价”能够对大多数学生的学习更有利，更符合“面向全体学生”的教育理念。
第四，为不同基础的教师和学校提供了一个互相比较的平台。每个老师在教学年龄、教学经验、教学特点上都会有所不同。各个学校在招生生源、学校硬件设施、师资力量水平上存在不平衡的客观因素。如果没有一个合适的评价体制，仅从学生成绩的水平来评价教师和学校教育质量的高低优劣，显然是不公平的。不利于教师和学校整体的发展和提高。而“增值评价”就消除了这些不平衡的客观因素。以学生发展为评价的依据，刺激教师和学校更加关注学生的进步和发展。进而带动了教师和学校整体的发展和提高。
第五，“增值评价”的使用，使得教研部门能够更准确的为各学校的教学状况给出调整意见。随着铁东区两个数据库和不断更新，教研员能够更加及时的发现学校学科的变化。然后根据变化的情况，及时到学校听课、评课，参加集体备课和教研活动，了解第一手情况，及时发现教学中存在的问题，并给出相应的指导意见。指导教师和学校在学科相应的教育、教学、管理等各个方面进行迅速及时的调整。
3.3在使用“增值评价”的指标体系过程中出现的问题
虽然铁东区使用“增值评价”取得了显著的效果，但同时也暴露出来一些问题。例如：单一的成绩作为学生学业水平发展的评价依据说服力不足。

首先，我们使用的这个“增值评价”指标体系对一批在入校（七年级的长效数据库）或进入九年（临时高频数据库）就处于高分数据段的学生，没能够比较客观、合理的反映其学业水平发展的真实情况。

其次，个别学生的学业水平波动，对于学校未来整体的成绩影响不大，特别是一些人数比较众多的学校。因此，未来我们使用现有的“增值评价”模式对学校进行增值评价是，其效度会有一定的偏差。

第三，由于我们现在所使用的“增值评价”模式是建立在学生入校（七年级的长效数据库）或进入九年（临时高频数据库）为起始的基础上的，忽略了学生在小升初之后或者进入毕业年级阶段，由于学习方法、学习习惯的变化而引起的学业水平发展的波动。因此，这个“增值评价”模式所能反映的内容和问题还是比较简单的。

第四，这套“增值评价”模式对于采取定性评价的一些学科，在应用上还不具备实用性。在未来应当多元评价学生方面显得比较无力。它只能是做为全面评价学生体系中的一个组成部分。

第五，个别异常的成绩会对整个“增值评价”体系中各个指标运算产出影响，从而产生异常数据，影响到最终的分析结果。

另外，在传统教育中，考试与评价是一种选拔手段，强调评价的分等功能，其目的在于鉴别、选择适宜于更高一阶段学习的人。[32]这使“学习困难学生”在屡次的失败中失去了发展内在动力，这与当下我国素质教育的要求背道而驰。[33]因此，要想落实新课程改革的目标，就需要实施更具鼓励性的“增值评价”指标体系。

3.4“增值评价”指标体系未来进行调整的方向
现在的教育环境越来越复杂，对学生学业水平发展产生影响的因素也越来越多。随着社会发展的提速，生活节奏的加快，生存压力的不断增加，教师、学校乃至整个教育界面临的压力也越来越大。现在的社会环境非常重视教育，无论是国家还是家长。而造成的结果就是，谁都能对教育说两句，谁都能对教育指手画脚。有句话叫：孩子都是自家的好！这从一个方面也反映出来家长对教育评价的期待。可以这么说，现在学生学业水平发展与家庭环境、学校环境、社会环境、社会舆论环境都
有着密切的联系。所以，学校只是学生学业发展的影响因素之一。

而且，我们现在所使用的“增值评价”模式还属于比较落后的“分数差值法”（即简单地用最后输出的分数减去输入的分数，得到每个学生在这一时期输出与输入的差值作为增值）。这种“增值评价”模式在应用一段时间后必然向更高级的“多层线性模型分析方法”（ 通过量化影响学生学业成果的各种影响因素，设计回归方程，运用层层嵌套的模型分层，全面考虑学生、班级、学校、地区等各种变量对学生学业成果的影响。所谓增值就是多层线性模型的回归方程的残差值，也即最终成绩的实际观测值与预测值之差。[34]）发展。

同时，我们始终认为评价应该为教育的发展服务。我们采取的评价方式方法，需要服务于整个教育发展的宏观规划。也就是说，我们铁东区“增值评价”指标体系未来的调整，必须是随着铁东区总体的教育教学方针的转变而转变的。
第四章 思考与想法
4.1引发的思考
在铁东区使用“增值评价”， 我们只是做了小小的尝试，虽然取得了一点效果，但是与我们当初的设计目标还存在着巨大的差距。这也引起了我的思考。

首先是对中考的思考。国家中长期教育改革和发展规划纲要（2010——2020年）中明确的指出：推进考试招生制度改革。也就是说，未来的中考招生制度改革将势在必行。但是如何克服一考定终身的弊端呢？如何落实国家中长期教育改革和发展规划纲要（2010——2020年）提出的：推进素质教育实施和创新人才培养呢？我们都知道“以成绩定未来”，导致了学生在思想、道德、情感乃至人格上都出现了严重的缺失。但是教育开始和评价又具有极强的导向作用。有人很形象的说“考试就是指挥棒”。考试的指挥棒如果不发生根本性的变化，“素质教育搞得轰轰烈烈；应试教育搞得扎扎实实”的现象就不会从根本上发生变化。考试的指挥棒指向哪里，学生、教师、家长、学校乃至社会就会跟到哪里。因此，在初中阶段，完善学业水平考试和综合素质评价，并将其纳入到中考的范畴之内，或许会为现行的中考制度注入“一抹绿色”。

其次，对学生学习的思考。在长期的“衣来伸手”教与学的模式下，学生已经习惯了“老师教什么就学什么”。学生不知道自己在学习上有什么不足，甚至如果没有了教师“教”，学生们都不知道该怎么“学”了。这也许是现下出现的一种现象：“老师都教了好几遍了，你怎么还错呢？”最好的一种解释了。孔子曾经说过“学而不思则罔”。我们老祖宗都知道的道理，我们现代人难道在智商上还不如两千年前的古人吗？所以学生学习就需要动脑，不能总等着老师们来“喂”。这既不符合认知规律，也不符合新课程理念的要求。

第三，对家长的思考。“望子成龙，望女成凤”，无可厚非。但是如果家长将学生的一切都“包办代替”，那么我可真就不知道，家长们是不是想让自己的孩子永远都是“温室里的花朵”？。家长不能代替学生去学习，更不能代替孩子的成长。学生没有了思想，对自己的未来没有设想，那学生的未来又在哪里呢？家长们，为孩子安排一切不是疼爱他们的表现，而是害他们的实际行动。孩子也是人，随着年龄的增长，他们也有自己的思想，我们不能忽视他们，忽视他们自己的思想。我们应该更好的和他们沟通，更好的在情感是与他们沟通沟通。这不是懂不懂教育的问题，是我们会不会爱孩子的问题，更是如何爱孩子的问题。

第四，对教师的思考。学校按照学生成绩的好与坏，作为评价教师的标准来评价教师，由来已久。而且，在未来一段时间内也不会消失。这种“以成绩论英雄”的做法严重的违背了新课程理念。随着新一轮课程改革的不断深入，这种评价教师的模式势必会逐渐的被淘汰。作为教师，我们不能只是为了迎合评价而进行教学。我们面对的不仅仅有评价，我们面对得更多的是自己的学生。韩愈曾经在《师说》中写道：师者，所以传道，授业，解惑也。作为一名人民教师，我们是不是应该更多的想到的是我们的学生呢？
4.2几点建议
使用“增值评价”，在铁东区才刚起步。同样在我国，初中关于“增值评价”的研究也由来时间不长，关于这方面的实践也是刚刚起步。因此“增值评价”还存在很多值得研究和实践的方面，我们只不过是刚刚迈出了脚。每一项改革的过程都是曲折的，道路都是艰难的，但这并不能成为我们停止前进的借口，更不能成为我们回头的理由。鲁迅先生曾经说过：“其实，地上本没有路，走的人多了，也便成了路。”我们都是经过党教育成长起来的人民教师。为了我们的学生，我们为什么就不能披荆斩棘，走出一条路呢？鉴于此，我有几点建议：
首先，我们要敢于坚持。不能因为升学的压力，而放弃“每一个学生的发展”。 国家中长期教育改革和发展规划纲要（2010——2020年）中明确的指出：关心每个学生，为每个学生提供适合的教育。我们就必须坚持，敢于坚持，坚持在实践中进一步使用“增值评价”。

其次，我们要努力发展。学业水平发展只是学生发展诸多方面之一。我们不仅要完善“增值评价”的指标体系，更要落实新课程的要求，多方面探索促进德育、智育、体育、美育的协调发展的评价方法。多方面地促进学生身心健康、体魄强健、意志坚强。

第三，加大研究的力度。现在不少地区注重结果，忽视过程；注重行动，忽视思想；注重实践，忽视前期的教育科研。这些势必使本地区的教育发展“走弯路”。思想是行动的先导，许多实践都已经证明：谁重视教育科研，谁就能掌握发展的主动权。我们要牢固树立“教育要发展，科研必先行”的思想观念。充分发挥教育科研对于提高教育教学质量的服务作用。用教育科研工作来引导教育事业的发展。

最后，由于时间和精力的限制，在铁东区使用“增值评价”的研究，我们只是做了小小的尝试和分析。而且考虑的也只是学生学业成绩的变化，没有把更多的影响学生学业水平发展的因素考虑进来。这给本研究带来了不少遗憾。希望以后在不断的实践、探索和研究的过程中，能对本文中存在的不足和疏漏之处进行更进一步的研究。
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